
Российская Федерация
Иркутская область 
Муниципальное образование 
«Братский  район»
Мэр Братского района

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

 № 845 от 11.12.2018 года  



Об утверждении Положения об оплате 
целевого обучения обучающихся 
в образовательных организациях 
по медицинскому профилю из бюджета 
МО «Братский район»


В связи с необходимостью укомплектования медицинскими кадрами учреждений здравоохранения Братского района путем привлечения специалистов с высшим и средним профессиональным образованием для работы в учреждениях здравоохранения, оказывающих медицинскую помощь населению Братского района, руководствуясь статьей 45 Устава муниципального образования «Братский район», -

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение об оплате целевого обучения обучающихся в образовательных организациях по медицинскому профилю из бюджета МО «Братский район» (приложение № 1 к настоящему постановлению).
2. Постановление от 05.02.2014г. № 36 «Об утверждении Положения об оплате обучения в рамках муниципальной программы «Кадровая политика здравоохранения МО «Братский район» на 2014-2016 годы», отменить.
3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования «Братский район».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
                                                                                                                       
                
А.С. Баловнев









Приложение № 1 к постановлению мэра 
Братского района от 11.12.2018 № 845



ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОПЛАТЕ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ПО МЕДИЦИНСКОМУ ПРОФИЛЮ ИЗ БЮДЖЕТА МО «БРАТСКИЙ РАЙОН»

1. Настоящее Положение об оплате целевого обучения обучающихся в образовательных организациях по медицинскому профилю из бюджета МО «Братский район» (далее – Положение) разработано в соответствии с:
- Гражданским кодексом Российской Федерации;
- Бюджетным кодексом Российской Федерации;
- Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Постановление Правительства РФ от 27.11.2013 № 1076 «О порядке заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о целевом обучении»;
- Уставом муниципального образования «Братский район».
2. Основной целью данного Положения является укомплектование учреждений, оказывающих медицинскую помощь населению Братского района  медицинскими кадрами с высшим и средним медицинским образованием следующих специальностей:
1) высшее медицинское образование:
- «лечебное дело» (квалификация «врач);
- «педиатрия» (квалификация «врач»).
2) среднее медицинское образование:
- «лечебное дело» (квалификация «фельдшер»);
- «сестринское дело» (квалификация «медицинская сестра/медицинский брат»);
- «акушерское дело» (квалификация «акушерка/акушер»).
3. Положение регулирует отношения по вопросам оплаты целевого обучения в рамках муниципальной программы «Здоровье населения Братского района» между Администрацией МО «Братский район» и обучающимися, образовательными организациями медицинского профиля, учреждениями здравоохранения Братского района.
4. Положение определяет порядок оплаты целевого обучения из средств бюджета муниципального образования Братского района.
5. Основанием для оплаты целевого обучения в утвержденном объеме финансирования муниципальной программы «Здоровье населения Братского района» является наличие следующих условий:
1) целевое направление обучающихся на обучение в образовательные организации медицинского профиля;
2) непрерывное обучение обучающихся;
3) заключение договора о целевом обучении по образовательным программам высшего или среднего профессионального образования по медицинскому профилю;
4) фактическая необходимость учреждений здравоохранения Братского района в медицинских кадрах данного уровня образования и квалификации.
6. Решение об оплате целевого обучения принимается Администрацией МО «Братский район» на основании заявления обучающегося и предоставленных документов в соответствии с пунктом 11 настоящего Положения.
Решение об оплате целевого обучения принимается в течение 15 календарных дней со дня поступления документов, указанных в пункте 11 настоящего Положения.
7. Размер оплаты целевого обучения определяется исходя из стоимости целевого обучения за весь период обучения необходимого для освоения образовательной программы и выплачивается за фактически оказанные образовательные услуги.
8. Оплата обучения производится путем внесения на расчетный счет образовательной организации безналичных денежных средств.
9. Оплата целевого обучения осуществляется в случаях заключения договора о целевом обучении с обучающимся на любом этапе освоения образовательной программы в образовательной организации.
10. Несовершеннолетние обучающиеся заключают договор о целевом обучении с письменного согласия родителей (законных представителей).
11. Обучающимся для назначения оплаты целевого обучения, необходимо подать личное заявление о решении вопроса оплаты обучения за счет средств бюджета МО «Братский район» в адрес мэра Братского района.
К заявлению прилагаются:
1) копия договора о целевом обучении;
2) ходатайство учреждения здравоохранения Братского района о содействии в оплате целевого обучения;
3) справка образовательной организации об обучении в подлежащем оплате периоде;
4) копия лицензии образовательной организации на осуществление образовательной деятельности (по требованию Администрации МО «Братский район»);
5) копия паспорта обучающегося.
Заявителем при не достижении обучающегося 18-летнего возраста является законный представитель обучающегося.
Законный представитель дополнительно обязан предоставить копию своего паспорта.
12. Обучающийся, заключивший договор о целевом обучении принимается на себя обязательства следующие обязательства:
1) освоить установленную договором образовательную программу;
2) по завершении 1 (одного) месяца со дня получения соответствующего документа об образовании и квалификации трудоустроиться и отработать не менее 5 (пяти) лет в учреждении здравоохранения Братского района, указанной в договоре о целевом обучении.
В данный период не входят отпуска по уходу за детьми до 3-х лет.
13. Администрация МО «Братский район» вправе обеспечить обучающемуся трудоустройство в ином учреждении здравоохранения Братского района в случае:
- реорганизации, ликвидации учреждения здравоохранения, определенной в договоре о целевом обучении;
- отсутствия вакантных должностей по полученной специальности в учреждении здравоохранения, определенной договором о целевом обучении.
14. Право истребования у обучающегося компенсацию расходов бюджета, в размере фактически перечисленных денежных средств за обучение возникает у Администрации МО «Братский район» на основании извещения учреждения здравоохранения или поступивших от образовательной организации сведений в случаях:
1) прекращения целевого обучения по вине обучающегося (самовольное прекращение обучения по неуважительной причине, отчисление обучающегося по причине неуспеваемости);
2) отказ обучающегося от работы в учреждении здравоохранения Братского района после окончания обучения;
3) прекращение трудового договора с учреждением здравоохранения Братского района до истечения 5 (пяти) лет с даты заключения трудового договора, в срок которого не входят периоды отпусков по уходу за детьми до 3-лет:
- по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 5, 6, 7, 8 и 9 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации;
- по инициативе работника в соответствии со статьей 80 Трудового кодекса Российской Федерации;
- по инициативе работодателя по основаниям, предусмотренным абзацем 1 статьи 71, пунктом 3, пунктами 5-8, 11 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.
15. В случае наступления одного из перечисленных в пункте 14 настоящего Положения обстоятельств, обучающийся (либо законный представитель при не достижении обучающимся 18-летнего возраста) обязан в течение 3 (трех) месяцев с даты их наступления возвратить в бюджет МО «Братский район» денежные средства, фактически выплаченные за обучение.
16. При наличии одного из предусмотренных обстоятельств пунктом 14 настоящего Положения, Администрация МО «Братского района» в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня выявления указанных обстоятельств, направляет уведомление обучающемуся (законному представителю) о необходимости возмещения затрат бюджета МО «Братский район».
17. В случае невозвращения обучающимся (законным представителем) денежных средств в размере фактически выплаченных за обучение в срок указанный в пункте 13 Положения, Администрация МО «Братский район» вправе взыскать указанные денежные средства в судебном порядке.

Заместитель мэра по экономике и финансам –
начальник Финуправления 
АМО «Братский район»                                                                О.М. Зарубина


