Приложение к
постановлению мэра 
Братского района от

____________№_____

ПОРЯДОК

возмещения приглашенным специалистам областных 

государственных бюджетных учреждений здравоохранения, расположенных на территории МО «Братский район», 

расходов на аренду жилых помещений 

1. Настоящий Порядок возмещения приглашенным специалистам областных государственных бюджетных учреждений здравоохранения, расположенных на территории МО «Братский район», расходов на аренду жилых помещений (далее – Порядок) разработан в соответствии с:

-  Гражданским кодексом Российской Федерации;

-  Бюджетным кодексом Российской Федерации;

- Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральным законом от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации»;

- Уставом МО «Братский район».

2. Основной целью данного Порядка является установление единого механизма по возмещению приглашенным специалистам в областные государственные бюджетные учреждения здравоохранения, необеспеченным жилыми помещениями, расходов за счет средств муниципального бюджета Братского района на оплату найма (аренды) жилых помещений по договорам найма (аренды) жилого помещения, заключаемым в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

3. Для целей применения настоящего положения используются следующие понятия:

приглашенный специалист областного государственного бюджетного учреждения здравоохранения (далее – приглашенный специалист) – врач-специалист, представитель среднего медицинского персонала, приглашенный для работы в областном государственном бюджетном учреждении здравоохранения (далее – ОГБУЗ, учреждение здравоохранения), проживающий ранее на территории не входящей в состав муниципального образования «Братский район», по имеющейся у него специальности и состоящий в трудовых отношениях с данным учреждением.

Приглашенный специалист не обеспеченный жильем – врач-специалист, представитель среднего медицинского персонала, приглашенный для работы в областном государственном бюджетном учреждении здравоохранения, проживающий ранее на территории не входящей в состав муниципального образования «Братский район», по имеющейся у него специальности и состоящий в трудовых отношениях с данным учреждением, не являющийся нанимателем жилых помещений по договору социального найма или членом семьи нанимателя жилого помещения по договору социального найма, либо собственником жилого помещения или членом семьи собственника жилого помещения в Братском районе.

члены семьи приглашенного специалиста – дети, супруг (супруга), родители приглашенного специалиста.

4. Возмещение расходов на аренду жилого помещения приглашенному специалисту осуществляется при условии, если гражданин, прибывший из территории не входящей в состав муниципального образования «Братский район» для осуществления трудовой деятельности в ОГБУЗ, и совместно проживающие с ним члены его семьи не имеют на территории Братского района жилых помещений, принадлежащих им на праве собственности и (или) занимаемых по договорам социального найма.

5. Приглашенный специалист для возмещения расходов на аренду жилого помещения подает заявление о возмещении расходов за арендованное жилое помещение (Приложение № 1 к настоящему Порядку) на имя главного врача в ОГБУЗ, с которым состоит в трудовых отношениях.

В заявлении должно быть обозначено, что на текущий момент времени  приглашенный специалист и совместно проживающие с ним члены его семьи не имеют на территории г.Братска и Братского района жилых помещений, принадлежащих им на праве собственности и (или) занимаемых ими по договору социального найма. Также должны быть указаны все члены семьи приглашенного специалиста, проживающие с ним вместе. Ответственность за предоставление недостоверных сведений в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации несет приглашенный специалист.   

К заявлению прилагаются:

1) копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность (все заполненные страницы) приглашенного специалиста и членов его семьи (для лиц, достигших 14-летнего возраста – копия паспорта (все заполненные страницы), для лиц, не достигших 14-летнего возраста – копия свидетельства о рождении);

2) копия документов, подтверждающих родство специалиста и членов его семьи (свидетельство о заключении брака, свидетельство о рождении);
3) документы, подтверждающие отсутствие жилого помещения в муниципальном образовании «Братский район» на всех членов семьи приглашенного специалиста совместно проживающие с ним на территории муниципального образования «Братский район»:

- справка об отсутствии жилого помещения на условиях социального найма в муниципальном образовании, на территории которого приглашенный специалист проживает и работает (предоставляется при первой подаче заявления на возмещение расходов за аренду жилого помещения, в дальнейшем прикладывается 1 раз в 6 месяцев одновременно с подачей очередного заявления на возмещение);

4) договор найма (аренды) жилого помещения, заключенный в соответствии с гражданским законодательством, одной из сторон которого является приглашенный специалист;

5) копия Свидетельства о государственной регистрации права собственности на квартиру, в которой проживает приглашенный специалист по договору найма  (аренды) жилого помещения, в случае если данное свидетельство выдано до 15 июля 2016г.;

6) копия сберкнижки;

7) документы, подтверждающие факт уплаты приглашенным специалистом денежных средств за аренду жилого помещения (Приложение № 2 к настоящему Порядку), в которых должна быть отражена следующая информация: за что, от кого, кому, сумма по договору (ссылка на сам договор), за какой период и все данные сторон.
6. Главный врач ОГБУЗ обращается с ходатайством на имя мэра Братского района о возмещении приглашенному специалисту денежных средств за арендованное жилое помещение. К данному ходатайству прилагается заявление приглашенного специалиста с документами, указанными в п.5 настоящего Порядка, а также прилагается документ, подтверждающий трудовые отношения между ОГБУЗ и специалистом (выписка из трудовой книжки или копия приказа о приеме на работу).

7. Возмещение приглашенному специалисту денежных средств за аренду жилого помещения не производится в следующих случаях:

- не предоставлены все документы, указанные в п.5 настоящего Порядка;

- приглашенный специалист не относится к лицам, необеспеченным жильем;
- приглашенный специалист проживает в жилых помещениях, принадлежащих его родственникам (супругу (супруге), детям, родителям приглашенного специалиста);

-  приглашенный специалист не состоит в трудовых отношениях с  учреждением здравоохранения;

-  приглашенный специалист не является врачом-специалистом.

8. Возмещение приглашенному специалисту расходов на аренду жилого помещения осуществляется в размере, рассчитанном исходя из среднерыночной стоимости одного квадратного метра аренды жилого помещения применительно к конкретному муниципальному образованию, расположенному на территории Братского района и общей площади арендованного помещения. Если стоимость аренды жилого помещения по договору меньше, чем рассчитанная исходя из нормы предоставления на одного человека и среднерыночной стоимости, оплачена будет фактическая стоимость.

8.1. Возмещение расходов на аренду жилого помещения, расположенного на территории г. Братска осуществляется в размере фактических расходов, но не более 10 000 (десяти тысяч) рублей в месяц.

9. Возмещение расходов на аренду жилого помещения осуществляется на основании заявления и предъявленных к нему документов в соответствии с п.5 настоящего Порядка, в пределах утвержденной бюджетной сметы  на текущий финансовый год и заключенного договора возмещения расходов на аренду жилого помещения (Приложение № 3 к настоящему Порядку).

10. Возмещение расходов на аренду жилого помещения приглашенным специалистам  прекращается в случаях:
а) прекращение трудовых отношений приглашенного специалиста с ОГБУЗ;

б) истечения срока или досрочного расторжения договора найма (аренды) жилого помещения.
11. Возмещение расходов по аренде жилого помещения прекращается, начиная со дня, следующего за днем, в котором наступили обстоятельства, указанные в пункте 10 настоящего Порядка.

12. Приглашенные специалисты, которым возмещаются расходы на аренду жилого помещения, обязаны извещать:

а) об изменении размера платы, установленной договором найма (аренды) жилого помещения (с приложением соответствующего документа), - в течение двух рабочих дней со дня наступления указанных изменений;

б) о продлении срока договора найма (аренды) жилого помещения (с приложением соответствующего документа) – не позднее, чем за одну неделю до предстоящего продления договора;

в) о досрочном расторжении договора найма (аренды) жилого помещения, в том числе в связи с выездом на другое место жительства, - в течение двух рабочих дней со дня наступления указанного обстоятельства;

г) о приобретении гражданином и (или) совместно приживающими с ним членами его семьи на территории г. Братска и Братского района жилых помещений на праве собственности и (или) заключении договора социального найма жилого помещения – в течение двух рабочих дней со дня получения свидетельства о государственной регистрации права собственности на жилое помещение или со дня заключения договора социального найма жилого помещения.
13. Суммы возмещения расходов на аренду жилого помещения, излишне выплаченные вследствие представления приглашенным специалистом документов с заведомо неверными сведениями, сокрытия данных, влияющих на право возмещения расходов на аренду жилого помещения, возникновения оснований, указанных в пункте 10 настоящего Порядка, а также несвоевременного извещения приглашенного специалиста об обстоятельствах, указанных в подпунктах «в», «г» пункта 12, а также об изменениях размера арендной платы, установленной договором найма (аренды) жилого помещения, в сторону уменьшения должны быть возмещены приглашенным специалистом в течение одного месяца со дня получения требования о возврате излишне выплаченных сумм. В случае невозврата приглашенным специалистом излишне выплаченных сумм в установленный срок они подлежат взысканию в судебном порядке.   

