Российская Федерация
Иркутской области

Муниципальное образование

«Братский район»

Мэр Братского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№ 217 от 26.03.2018 г.
О внесении изменений в постановление мэра

Братского района № 284 от 13.11.2014г. 

«Об утверждении муниципальной Программы 

«Культура» на 2015-2017 годы

В соответствии с пунктом 3.3. Порядка разработки, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ МО «Братский район», утвержденного постановлением мэра Братского района № 220 от 08.09.2014 года, решением Думы Братского района от 27.12.2017 года № 284 «О бюджете муниципального образования «Братский район» на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», руководствуясь ст.45 Устава муниципального образования «Братский район», -
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление мэра Братского района № 284 от 13.11.2014 года «Об утверждении муниципальной Программы «Культура» на 2015 – 2017 годы (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. в индивидуализированном заголовке цифры «2017» заменить цифрами «2020»;
1.2.   в пункте 1 цифры «2017» заменить цифрами «2020»;
1.3.   приложение 1 к постановлению № 284 от 13.11.2014г. изложить в новой редакции (приложение 1 к настоящему постановлению).
2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации муниципального образования «Братский район».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по социальным вопросам Г.Н. Тридедову.
              А.С. Баловнев

СОГЛАСОВАНО:
Экономист отдела по развитию 

культурной сферы и библиотечному

обслуживанию администрации

МО «Братский район»




        Уваровская Н.И.

__________________



 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Заведующий отделом по развитию 

культурной сферы и библиотечному

обслуживанию администрации

МО «Братский район»




        Крюкова И.Н.

__________________



 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Главный специалист юридического отдела 
Администрации МО «Братский район»                   
        Кондратьева Е.С. 
(Коррупциогенных факторов не выявлено)

__________________



 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Начальник управления

по экономике и инвестициям

Администрации МО «Братский район»                           Лактионова М.А.
__________________



 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Заместитель мэра по 

социальным вопросам




        Тридедова Г.Н.

__________________




 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Заместитель мэра по экономике и финансам - 

Начальник Финансового управления

Администрации МО «Братский район»                           Зарубина О.М. 
__________________



 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Руководитель аппарата
Администрации МО «Братский район»                   
 
Хватик Е.В.
__________________




 
         (подпись)

__________________

             (дата)

Список рассылки:

1. Общий отдел;
 

2. Финансовое управление Администрации МО «Братский район»;                      

3. Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию Администрации  МО «Братский район»

Утверждена 
Постановлением мэра

Братского района

от____________№_______

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  
«КУЛЬТУРА» НА 2016-2020 ГОДЫ
Братск, 2018 год
Паспорт муниципальной программы

«Культура» на 2016-2020 годы 
	Наименование муниципальной программы
	«Культура»  

	Ответственный исполнитель 

муниципальной 

программы
	Администрация МО «Братский район»

	Соисполнители муниципальной программы
	1. Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию АМО «Братский район».

	Участники муниципальной программы
	1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческое социально-культурное объединение «Акцент» Братского района».

2. Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая библиотека Братского района».

3.   Муниципальное казенное учреждение культуры «Историко-краеведческий музей Братского района».

4. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Вихоревская детская школа искусств».

5. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Покоснинская детская школа искусств».

6. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Прибрежнинская детская школа искусств».

7. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Тангуйская детская школа искусств».

8. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Харанжинская детская школа искусств».

	Цель  муниципальной программы
	Сохранение и развитие культурного потенциала и наследия  Братского района


	Задачи муниципальной программы

	1. Сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия.

2. Повышение качества предоставления библиотечных услуг населению.

3. Повышение качества и разнообразия культурно-досуговых мероприятий, развитие местного народного художественного творчества.

4. Повышение качества предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры.
5. Обеспечение пожарной безопасности.
6. Обеспечение условий для реализации муниципальной программы.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели муниципальной программы
	1. Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов;

2. Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог;

3. Количество публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет»;
4. Численность участников культурно-досуговых мероприятий;

5. Уровень удовлетворённости жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;

6. Доля детей и молодёжи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях.
7. Количество чрезвычайных ситуаций, снижение вероятности негативных последствий, уменьшение риска возникновения пожара.

8. Доля  объектов культуры, отвечающих требованиям пожарной безопасности.

	Подпрограммы муниципальной программы
	1. «Музейное дело» (приложение № 1 к муниципальной программе)
2. «Библиотечное дело» (приложение № 2 к муниципальной программе)
3. «Культурный досуг населения» (приложение № 3 к муниципальной программе)
4. «Дополнительное образование детей в сфере культуры» (приложение № 4 к муниципальной программе) 
5. «Обеспечение пожарной безопасности» (приложение № 5 к муниципальной программе)
6.«Обеспечение реализации муниципальной программы» (приложение № 6 к муниципальной программе)

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Годы
	Всего

тыс.руб.
	В том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие источники

	
	2016 г.
	50 959,5
	13,7
	14 713,1
	36 232,7
	0

	
	2017 г.
	54 307,4
	20,0
	23 927,2
	30 360,2
	0

	
	2018 г.
	43 656,0
	0,0
	0,0
	43 656,0
	0

	
	2019 г.
	40 633,0
	0,0
	0,0
	40 633,0
	0

	
	2020 г.
	41 196,0
	0,0
	0,0
	41 196,0
	

	
	Итого:
	230 751,9
	33,7
	38 640,3
	192 077,9
	0

	Ожидаемые конечные результаты  реализации муниципальной программы
	Реализация муниципальной программы приведет в 2020 году к:

1. Увеличению количества представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов  до  500 ед.;

2. Увеличению количества наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог, до          900 ед.;

3. Увеличению количества публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет» до 1;

4. Увеличению численности участников культурно-досуговых мероприятий до  21,5 тыс. чел.;

5. Повышению уровня удовлетворённости жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90% .

6. Увеличению доли детей и молодёжи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, на 1,8%.
7. Увеличение доли объектов культуры, отвечающих требованиям пожарной безопасности до 100 %.


Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Современное понимание  роли  и значения  культуры  в  решении задачи  повышения  качества жизни  населения  определяет необходимость    сохранения  и развития единого культурного пространства  на всей  территории Братского  района  путем создания  условий  для  организации   досуга населения, права  на свободу  творчества  и пользования  услугами  культуры, сохранения  местных  народных традиций.

На уровне района действует 8   муниципальных казённых  учреждений культуры: 

1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческое социально-культурное объединение «Акцент» Братского района».

2. Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая библиотека Братского района».

3. Муниципальное казенное учреждение культуры «Историко-краеведческий музей Братского района».

4. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Вихоревская детская школа искусств».

5. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Покоснинская детская школа искусств».

6. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Прибрежнинская детская школа искусств».

7. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Тангуйская детская школа искусств».

8. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Харанжинская детская школа искусств.
Ежегодно муниципальные учреждения культуры проводят около 2000 культурно-массовых и информационно-просветительских мероприятий, посвященных государственным, профессиональным и народным праздникам, памятным датам и событиям Братского района и Иркутской области. Большое количество исполнителей и зрителей участвуют в массовых празднованиях Масленицы, Проводов зимы, Дня Победы, Дня Святой Троицы, Дня защитника Отечества. 

Рост количества участников культурно-массовых мероприятий обусловлен необходимостью выполнения целевых показателей развития сферы культуры, утвержденных распоряжением мэра Братского района «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта»), направленных на повышение эффективности сферы культуры муниципального образования «Братский район» от 24.05.2013 г. № 677.

Обучающиеся детских школ искусств приняли участие в Районных конкурсах: «Творчество юных» (35 участников – 24 диплома), «Играем вместе» (5 коллективов-38 участников – 5 дипломов), «Весенняя капель» (6 коллективов – 83 участника - 13 дипломов), «Разноцветная палитра» (73 участника – 27 дипломов).

Учреждения культуры принимали участие в областных конкурсах и фестивалях:

-  XV Юбилейный областной фестиваль – конкурс исполнителей эстрадной песни «Золотой микрофон- 2013» г. Нижнеудинск: 3 участника г.Вихоревка «Акцент» (2 диплома, благодарственное письмо);

- XII Региональный конкурс «Юные дарования» (26-29 марта 2013 г.) среди обучающихся - исполнителей на народных инструментах детских школ искусств - Тангуйская ДШИ (2 грамоты);
- XIV открытый региональный фестиваль духовной музыки «Рождественская звезда» Вихоревская ДШИ (диплом 2 степени), КДЦ с.Покосное (диплом 3 степени);
- Всероссийская вокально-хоровая ассамблея «Canzoniere» (апрель 2013 г.) – дуэт «Колорит» г. Вихоревка «Акцент» (лауреаты III степени);
- Международный конкурс-фестиваль «Праздник детства» г.Санкт-Петербург (12-16 апреля 2013 г.) – ансамбль народной песни «Карагодье» (ДШИ г.Вихоревка) стал лауреатам II степени, а также учащиеся ДШИ г.Вихоревка стали лауреатами и дипломантами конкурса;
- Международный конкурс –фестиваль «Сибирь зажигает звезды» г. Новосибирск (11 мая 2013 г.) – ансамбль скрипачей «Каприс» (ДШИ г.Вихоревка)  получили кубок «Золотая Ника» и диплом II степени. 

27 апреля 2013 г. состоялся районный фестиваль детского вокального мастерства среди детей от 6 до 14 лет «Домисолька» в МКУК «МСКО «Акцент» Братского района». Участие приняли 45 детей. 14 грамот и подарков было вручено по итогам конкурса в различных номинациях. 

11 марта 2013 г. в МКУК «МСКО «Акцент» Братского района» состоялся концерт инструментальной музыки.

В историко-краеведческом музее Братского района проводились: 2 февраля 2013г открытие выставки посвященной Сталинградской битве «Мы памяти своей верны», 11 февраля 2013 г. открытие выставки свадебных платьев «И шилось платье белое», 19 апреля выставка «Почетный гражданин Братского района» 24 апреля открытие выставки «Опаленные славой»

- В г. Иркутск, в декабре месяце 2013 г. прошел конкурс среди муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей детских школ искусств, находящихся на территории сельских поселений Иркутской области «Школа искусств – центр культуры». Победитель данного конкурса МКОУ ДОД «Тангуйская детская школа искусств» директор учреждения Башков А.Г.

В то же  время  в  культуре  остается множество проблем. В  условиях  рыночных отношений  и демократизации общества  накопленный  потенциал  культуры требует с  одной стороны  - дальнейшей  последовательности  укрепления  и развития,  с  другой – реформирования и преобразований. Сегодня  уровень  внешнего  и  внутреннего  содержания   учреждений  культуры  не  в полной  мере  соответствует современным  требованиям.

Одной  из  острых  проблем  отрасли  является  слабая материально-техническая  база  муниципальных  учреждений  культуры.

Именно  от  состояния  материально-технической  базы  учреждений  в  большей  степени    зависит  объем  и качество  оказываемых  услуг. Анализ  материально-технической  базы  муниципальных  учреждений  культуры показал необходимость  в  большинстве  из них  проведения  капитальных  и текущих  ремонтов. Учреждениям  необходимо  современное  звукоусилительная  и  звукозаписывающая  аппаратура, светотехническое  и музыкальное  оборудование.

Одной  из насущных проблем  отрасли  является  недостаток  квалифицированных кадров.  По  причине  падения  престижа профессии, специфики  работы  в  сфере  культуры  налицо  снижение  притока  молодых  профессиональных кадров. Без решения  кадровых  проблем  работа  всей  отрасли  не может  считаться  успешной.

Продолжает  оставаться  достаточно острой  ситуация   с  обновлением  фондов  и  информатизации  библиотек  района. Решение  данной  проблемы  предполагает  пополнение библиотечных  фондов, внедрение  новых  библиотечных  технологий  и  информационного  взаимодействия  библиотек, компьютеризацию  библиотечной  сети.

Необходимо  обновление  музыкальных  инструментов  в учреждениях  дополнительного образования  детей.

Проведенный  анализ  состояния  отрасли  и выше обозначенные  проблемы  указывают  на то, что  процесс  развития культуры, как  один  из  факторов  влияющий  на  социально- экономическое  развитие  Братского муниципального района,  еще  не  в полной мере  отвечает  современным  требованиям, что в  некоторой степени  влияет  на  качество  предоставляемых  услуг  в  области  культуры. Накопившиеся  за  прошлые  годы  проблемы значительно превышают  возможности  по их решению. Тесная взаимосвязь    происходящих процессов  в  сфере  культуры  с процессами, происходящими  в  обществе, указывают  на  то, что решение обозначенных проблем   возможно  осуществить  только программно-целевым  методом, который  дает  возможность прогнозировать  и  оценивать результаты работы, эффективно  использовать  финансовые ресурсы  и координировать деятельность  различных  учреждений  культуры.

Мониторинг деятельности учреждений культуры свидетельствует о следующих тенденциях и показателях развития отрасли:
1) Музейное дело. МКУК «Историко-краеведческий музей Братского района» (далее – «ИКМ Братского района») занимает помещение общей площадью 338,00 кв.м. Площадь под экспозиционно-выставочную деятельность – 196 кв.м. Площадь под хранение фондов – 28 кв.м.

           Сотрудниками «ИКМ Братского района» проводится трудоемкая и кропотливая работа по сохранению культурного наследия Братского района. В документальных и материальных памятниках прошлого, хранящихся в музейных фондах, отражена история родного края. 

По состоянию на 01.04.2014г. музейное собрание составляют более 7,4 тыс. экспонатов основного фонда. Ежегодно музей посещает свыше 6 тыс. человек, для них проводятся экскурсии, устраиваются тематические мероприятия, лекции. Также сотрудниками музея проводятся выездные выставки в поселения Братского района. Популяризации объектов культурного наследия, хранящихся в фондах, способствуют лекции, доклады, выставки и экспозиции, которые готовят сотрудники ИКМ. 

В учреждении действует две постоянных экспозиции, отражающих различные исторические этапы жизни нашего района. В одном из залов располагается выставка «История земли Братской». Экспозиция раскрывает  темы по истории земли Братской: 

- открытие стоянок древнего человека на территории Братского района (экспонируются археологические находки – каменные орудия труда и охоты древнего человека,  фрагменты глиняной посуды и пр.); 

- описание древних животных (экспонируются останки древних животных -  кости и позвонки мамонта,   череп  и кости шерстистого носорога, череп снежного барана, череп бизона, зубы древних травоядных животных и пр.);

- ведется рассказ о коренных жителях земли братской (описание, традиции, обычаи);

- история становления Братского острога, описание Братского острога (макет башни острожной, макет двора);

-  история освоения Сибири, значение присоединения Сибири к Руси (макет расположения деревень по реке Ангаре).

Во втором зале располагается постоянная выставка «Встреча с русской стариной». Целью этой экспозиции является 

- ознакомление с бытом, традициями и обычаями русского народа;

- воспитание уважительного отношения к историческому наследию, к своему народу, Родине.

Большим спросом пользуются не только постоянные, но и новые выставки и экспозиции, фото - выставки, выставки декоративно-прикладного искусства. 

Деятельность МКУК «ИКМ Братского района» характеризуется, в основном, позитивной динамикой основных показателей: с 2013г. растет количество посетителей музея, количество новых музейных выставок, увеличивается музейный фонд. 
В настоящее время требует решения проблема создания оптимальных условий для комплектования, хранения и сохранности объектов культурного наследия и музейных фондов. Необходима компьютеризация и использование современных технических средств для создания сайта «Историко-краеведческого музея Братского района» со своим доменом, виртуальных экспозиций в сети Интернет, автоматизированных рабочих мест сотрудников, а также необходимо установить компьютерную автоматизированную музейную информационную систему по учету музейных фондов (КАМИС). Планомерная работа по созданию современной базы данных позволит вести строгий учет музейных предметов основного и вспомогательного фонда.

2) Библиотечное дело.
На территории Братского района осуществляют свою деятельность 41 библиотека. Это 40 сельских библиотек, входящие в состав культурно-досуговых центров и муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая библиотека Братского района»:
Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческая библиотека Братского района» действует на основании Устава. Основная цель его деятельности – оказание информационных услуг жителям г. Вихоревки и Братского района, организация межбиблиотечного взаимодействия.

Задачи:

- оперативное удовлетворение информационных подробностей пользователей района посредством информационно-телекоммуникационных технологий;

- методическое обеспечение сельских библиотек;

- формирование электронного справочно-поискового аппарата;

- комплектование, учёт и сохранность единого книжного фонда.

Книжный фонд МКУК «Межпоселенческая библиотека Братского района» составляет88617 единиц (по состоянию на 01.012014 г.).

В 2014 году отменены субсидии из федерального и областного бюджетов на комплектование. Резкие снижения новых поступлений приведёт к уменьшению объёма книжного фонда, оттоку читателей. С 2010 г. не увеличивается сумма на подписку периодических изданий. С учётом роста цен на газеты и журналы количество наименований выписываемой периодики сокращается.

Недостаточное поступление новых книг и периодических изданий, компьютеризация населения – причины ежегодного снижения количества книговыдачи (2012 г. – 99225 экз.; 2013 г. – 94294 экз.). Пути решения данной проблемы:

1. Возобновление субсидий на комплектование книжных фондов из федерального и областного бюджетов.

2. Увеличение средств на подписку периодических изданий.

В 2013 г. Межпоселенческая библиотека вошла в областную программу «Публичные центры правовой, деловой и социально-значимой информации».

По программе из областного бюджета было выделено 500,00 тыс. рублей и из местного 500,00 тыс. рублей. На эти средства приобретена компьютерная и оргтехника, мебель, сделан ремонт, проведён цикл лекций по трудовому праву. Участие в программе позволило модернизировать помещение библиотеки и библиотечное оборудование. С приобретением ИРБИСа библиотека приступает к созданию электронного каталога и согласно Плана мероприятий («дорожная карта») до конца 2017 г. будет достигнут целевой показатель «увеличение количества наименований библиографических записей» до 900 единиц. В 2014 г. данная программа будет продолжена, что в конечном итоге скажется на повышении имиджа библиотеки, более качественном оказании библиотечных услуг.

В 2013 г. Межпоселенческая библиотека за победу в областном конкурсе «Библиобусы – Приангарью» получила в пользование автомобиль ГАЗ 3221. Наличие библиобуса позволило открыть пункт выдачи в п. Бурнинская Вихоря, где нет стационарной библиотеки. Регулярно,  раз в месяц, работники выезжают с обменом книг, мероприятиями, доставляют по заказу клубного работника методический материал. Кроме этого библиотекари инновационно-методического отдела и отдела формирования и использования единого фонда оперативно развозят посылки с новой литературой, оказывают на местах методическую помощь сельским библиотекарям.

Межпоселенческая библиотека активно ведёт образовательную, культурно-досуговую деятельность среди детского и взрослого населения г. Вихоревки, широко используя новые информационные технологии. В библиотеке действуют программы: «Познавая Родину – открываем себя», «Равнение на Побуду».

Эффективному использованию информационных ресурсов, должному состоянию культурной, просветительской деятельности библиотеки препятствует ряд проблем:

1. Наличие одного читального зала для взрослых пользователей и                         пользователей – детей.

2. Неполное формирование книжных фондов.

3. Недостаток средств  на приобретение периодических изданий.

         4.   Расположение книгохранилища в подвальном помещении.

3) Культурный досуг населения. 
Формирующееся в настоящее время отношение к культурному досугу ориентировано на принципиально новое понимание культуры. В общепринятом бытовом представлении понятие «культура» сегодня рассматривается как живой культурно-творческий процесс: свободный выбор культурных занятий, художественное творчество, приобщение к лучшим образцам искусства, самоорганизация на почве культурно-досуговой деятельности. Произошло переосмысление функций культуры в обществе - теперь это не идеологическое воспитание и культурное обслуживание, а создание условий для развития культуры и человека. Поэтому  перед коллективом МКУК МСКО «Акцент» Братского района стоят задачи: предоставление населению Братского района услуг культурно-просветительного характера; создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха населения, занятия самодеятельным творчеством; обеспечение населения услугами организаций культуры; выполнение  социальных заказов Администрации Братского района; выполнение задач, определённых в областной  долгосрочной целевой программе Иркутской области «100 модельных домов культуры Приангарью на 2011-2014 годы».                       
Творческий коллектив МСКО «Акцент»  постоянно выезжает с  концертными программами  в поселки Братского района. В последнее время  заметно активизировалась работа с детьми и молодежью. Совместно с комитетом по делам молодежи АМО «Братский район» проводятся масштабные акции, направленные на профилактику негативных явлений. Одной из главных задач коллектива МСКО «Акцент» является воспитание гражданственности и патриотизма, гуманизма и толерантности. Подтверждением этому служит Праздник инструментальной музыки с участием известных в области музыкантов: Арсена Саркисяна (скрипка, Иркутск), Михаила Кузьмичёва (бас-гитара, Иркутск), Евгения Крамара (аккордеон, Братск), Сергея Неботова (саксофон, Братск),  вокалистов Олега Прохорова (Чуна) и Ирины Дмитриевых (Вихоревка). В концертной программе принимал участие лауреат международных конкурсов  - ансамбль скрипачей «Каприс» под руководством Аллы Коротковой (Вихоревка). Эта программа была ярким культурным событием в жизни горожан. В организации мероприятия «Акценту» активно помогала армянская диаспора и предприниматели города. Также МСКО «Акцент» сотрудничает   совместно с управлением министерства соц.развития, опеки и попечительства Иркутской области по Братскому району. Для  людей зрелого возраста проводятся танцевальные вечера. Помимо этого на базе МСКО «Акцент» проходит обучение кадров. Ведущими специалистами МКУК МСКО «Акцент» для работников культуры района были подготовлены обучающие семинары: практикум «Особенности работы звукорежиссёра с современным музыкальным оборудованием», мастер-класс «Вокал для начинающих», семинар художественных руководителей «Праздничная традиция как ресурс общественного развития».

Но помимо этого существует ряд проблем, не хватает площадей для проведения праздников, концертов, необходим ремонт отопительной системы и ряда помещений.

4) Дополнительное образование детей в сфере культуры.

Дополнительное образование в сфере культуры социально востребовано, требует постоянного внимания и поддержки со стороны общества и администрации района как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка.
Дополнительное образование детей в сфере культуры Братского района представлено пятью детскими школами искусств. 

Основными задачами деятельности учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры являются:

- сохранение и комплексное развитие системы образования сферы культуры и искусства в районе;

- создание условий для полноценной реализации учебных планов и программ, проведение организационно-методических мероприятий, обеспечивающих переход к программам предпрофессиональной подготовки;

- выявление и поддержка талантливых детей путем организации и проведения конкурсов, выставок, фестивалей;

- повышение квалификации педагогических работников образовательных учреждений, организация курсовой подготовки.

Детские школы искусств реализуют широкий спектр образовательных программ практически во всех областях искусства: программы художественно- эстетического направления, дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы: 

- в области музыкального искусства: «Фортепиано», «Народные инструменты», «Струнные инструменты», «Духовые и ударные инструменты»;

- в области изобразительного искусства: «Живопись»;

- в области декоративно- прикладного искусства: «Декоративно-прикладное творчество»;

- в области хореографического искусства «Хореографическое искусство».

Решая задачу раскрытия индивидуальности, одаренности каждого ребенка, школам искусств необходимо разработать и реализовать общеразвивающие программы по различным видам искусства, стремясь сделать учебный процесс увлекательным и  интересным. 

В  детских школах искусств обучаются  436 детей и подростков в возрасте от 6,6 до 18 лет, что составляет  7,8% от общего количества детей, обучающихся в общеобразовательных школах района. 

            Сохранность контингента обучающихся будет оставаться основным показателем успешности деятельности школ искусств при переходе на программы предпрофессиональной подготовки. В настоящее время детские школы искусств начали обучение в первых классах по программам предпрофессиональной подготовки.

Для выявления одаренных и талантливых детей, стимулирования интереса к процессу обучения в районе сложилась система конкурсов и выставок для обучающихся детских школ искусств: конкурс среди учащихся инструментальных отделений «Творчество юных», конкурс оркестров и ансамблей среди учащихся инструментальных отделений  «Играем вместе», конкурсе хоров, ансамблей  и солистов «Весенняя капель», выставка – конкурс среди учащихся художественных и декоративно-прикладных отделений  «Разноцветная палитра». 

С целью повышения эффективности образовательного процесса и успешного прохождения аттестации 22 педагога в 2012-2013 году прошли полноценную курсовую подготовку по информационным технологиям с выдачей удостоверения установленного образца. Полученные знания и навыки  активно используются в образовательном и воспитательном процессе. 

Важным направлением в работе  является поддержка творческого потенциала молодежи. Ребята участвовали во Всероссийском конкурсе детского рисунка «Лес – душа России, душа народа» (г. Санкт-Петербург), в Международном детском и юношеском конкурсе-фестивале «Сибирь зажигает звезды» (г. Омск) - ансамбль скрипачей «Каприс» стали  лауреатами 3 степени, фольклорный ансамбль «Карагодье»- лауреатом 2 степени, в Зональной олимпиаде по истории искусств среди учащихся художественных и прикладных отделений ДШИ Северной зоны Иркутской области – дипломы 3 степени. 

Ансамбль «Каприс» стал лауреатом I степени Российско-китайского фестиваля-конкурса «Веселый ветер» (г. Яньцзи).  Участие в таких  мероприятиях  позволяет детям повысить уровень исполнительского мастерства.
5) Обеспечение пожарной безопасности.
   
Меры пожарной безопасности для населенных пунктов и территорий административных образований разрабатываются и реализуются соответствующими органами местного самоуправления. Поэтому решение данной проблемы соответствует приоритетным целям и задачам социально-экономического развития МО «Братский район», полномочиям МО «Братский район», положениям нормативных правовых и иных документов федерального и областного уровня.
 В программе предусмотрены мероприятия  согласно ст. 24. федерального закона от 21.12.1994 N 69-ФЗ "О пожарной безопасности"( Выполнение работ и оказание услуг в области пожарной безопасности).
 Работы и услуги в области пожарной безопасности выполняются и оказываются в целях реализации требований пожарной безопасности, а также в целях обеспечения предупреждения и тушения пожаров. К работам и услугам в области пожарной безопасности относятся:

- производство, проведение испытаний, закупка и поставка пожарно-технической продукции;

- проведение научно-технического консультирования и экспертизы;

- испытание веществ, материалов, изделий, оборудования и конструкций на пожарную безопасность;

- монтаж, техническое обслуживание и ремонт систем и средств противопожарной защиты;

- ремонт и обслуживание пожарного снаряжения, первичных средств тушения пожаров, восстановление качества огнетушащих средств;
6) Обеспечение реализации муниципальной программы 
Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию является отраслевым органом администрации Братского района и осуществляет управленческие функции по регулированию и межотраслевой координации в сфере культуры на территории муниципального образования «Братский район». Компетенция и полномочия отдела определены Положением об отделе по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию администрации МО «Братский район», утвержденным мэром Братского района. 
Основные преобразования в сфере культуры касаются следующих направлений: 

-   перевод муниципальных учреждений культуры в тип казенных;

- доведение средней заработной платы работников муниципальных казенных учреждений культуры  к 2017 году до 55,2  в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 
           - организация работы по привлечению дополнительных источников финансирования на развитие отрасли (бюджет Иркутской области, благотворительные средства).

Данные мероприятия способствуют формированию благоприятной культурной среды, совершенствованию видов и форм культурной деятельности, осуществляемой учреждениями культуры района, повышению доступности, качества и разнообразия предоставляемых потребителям муниципальных услуг.

Одним  из способов  решения  проблем и задач, которые были выявлены в результате мониторинга  является  разработка  и реализация  муниципальной  программы муниципального образования «Братский район» «  Культура» на 2016-2020 годы. Реализация  программы  позволит  сохранить  культурный потенциал Братского муниципального района, развитие  сферы  культуры  в  соответствии  с требованиями  сегодняшнего   дня  посредством  освоения   инновационных технологий, модернизации  отрасли, укрепления  и развития инфраструктуры с  целью  усиления  роли  учреждений культуры  в  организации  культурного  отдыха  населения  и  формирования   духовно-нравственных основ  личности.

Основные  мероприятия  программы  сформированы  с  учетом задач  и приоритетов, изложенных  в посланиях  Президента РФ Федеральному  собранию  РФ, важнейших  решений, принятых  Президентом  РФ  и Правительством  РФ, а  также исходя  из  основных положений  Программы социально-экономического  развития  Братского  муниципального  района  до  2020 года.  

Наиболее  вероятными  направлениями  развития  отрасли  культуры  района  в  2016-2020г.г. являются:

- создание  условий  для  развития и модернизации  отрасли  культуры  района;

- повышение уровня  и качества   услуг в  области культуры, предоставляемых  населению Братского  района  муниципальными  учреждениями  культуры;

- ориентация  бюджетных  расходов  не на содержание  сети  муниципальных  учреждений  культуры  района, а  на  обеспечение  результативности  их деятельности.

Последовательно решаются проблемы усовершенствования материально-технической базы муниципальных казенных учреждений культуры. Значительные средства выделяются за счет бюджета Братского района и бюджета Иркутской области. Учреждения успешно проводят и собственную работу по привлечению внебюджетных средств.
Вместе с тем, ситуация в сфере культуры характеризуется следующими проблемами, создающими препятствия для ее дальнейшего развития: 
1) отсутствие финансирования на устранение предписаний со стороны надзорных органов;

2) недоступность учреждений культуры для маломобильных групп населения и людей с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата, слуха и зрения;

3) недостаточное материально-техническое оснащение: изношенность звукового и светового оборудования, моральное устаревание компьютерной техники, низкая оснащенность ею рабочих мест.
4) недостаток квалифицированных кадров. 
Предстоящие три года будут отмечены знаменательными событиями и датами в жизни страны и Иркутской области: 2014 год объявлен Годом культуры в Российской Федерации, в 2015 году исполняется 70 лет Победы в Великой Отечественной войне, в 2016 году исполняется 90 лет образования Братского района. Наличие творческого и кадрового потенциала муниципальных учреждений культуры Братского района позволят обеспечить качественную подготовку и проведение юбилейных мероприятий.
Реализация муниципальной программы путем применения программно-целевых методов позволит повысить качество оказываемых услуг, эффективно использовать потенциал системы художественного образования детей, сохранить конкурентоспособность муниципальных учреждений культуры в сфере организации свободного времени населения, создать условия для привлечения в отрасль молодых высококвалифицированных специалистов. 
Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ПЕРЕЧЕНЬ ПОДПРОГРАММ
Основная цель муниципальной программы - сохранение и развитие культурного потенциала и наследия Братского района. 
Достижение данной цели предполагается посредством решения следующих задач:

1. Сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия.

2. Повышение качества предоставления библиотечных услуг населению.

3. Повышение качества и разнообразия культурно-досуговых мероприятий, развитие местного народного художественного творчества.

4. Повышение качества предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры.

5. Обеспечение условий для реализации муниципальной программы 


Решение поставленных задач муниципальной программы планируется обеспечить в рамках следующих подпрограмм, являющихся составной частью муниципальной программы: 
 1. «Музейное дело».

 2. «Библиотечное дело».

 3. «Культурный досуг населения».
 4. «Дополнительное образование детей в сфере культуры». 
 5. «Обеспечение пожарной безопасности».
 6.«Обеспечение реализации муниципальной программы».
К целевым показателям, характеризующим достижение цели и решение задач муниципальной программы, относятся:

1)  Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов;

 Показатель рассчитывается как сумма числа экспонировавшихся в отчетном году музейных предметов основного фонда Историко-краеведческого музея Братского района и числа доступных в отчетном году в Интернете музейных предметов за исключением из их числа последних музейных предметов, экспонировавшихся в отчетном году.

2)  Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог;

Показатель рассчитывается как число библиографических записей (карточек),  включенных в сводный электронный каталог библиотек Братского района.     
3) Количество публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет»;

4)  Численность участников культурно-досуговых мероприятий;

Показатель рассчитывается как сумма посещений муниципальных культурно-досуговых учреждений Братского района в отчетном году на платной и бесплатной основе, а также числа исполнителей на культурно-досуговых мероприятиях, организованных на платной и бесплатной основе, в отчетном году.

5) Уровень удовлетворённости жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;

 Показатель рассчитывается как произведение 100% на отношение числа участников опроса общественного мнения, утвердительно ответивших на вопрос о том, удовлетворены ли они качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, к общему числу участников опроса;
6) Доля детей и молодёжи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях.

Показатель рассчитывается ежегодно как произведение 100% на отношение числа детей, участвующих в творческих мероприятиях, организуемых органами местного самоуправления Братского района и муниципальными учреждениями Братского района, к общему числу детей, проживающих в Братском районе.
7) Доля  объектов культуры, состояние которых достигло уровня пожарной безопасности.

Показатель рассчитывается как произведение 100 % на отношение числа учреждений, в которых реализованы требования пожарной безопасности в полной мере, к общему числу учреждений.
Сведения о составе и значениях целевых показателей муниципальной программы представлены в приложении № 6 к настоящей муниципальной программе.

Срок реализации муниципальной программы: 2016-2020 годы.

Раздел 3. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ 
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ) МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ МО «БРАТСКИЙ РАЙОН» В РАМКАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

           Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках реализации подпрограммы не предполагается.
Раздел 4. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
 В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены следующие риски. 

Правовые риски, связанные с изменением федерального законодательства, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы, могут привести к изменению планируемых сроков и условий реализации мероприятий муниципальной программы. Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» планируется вести мониторинг предполагаемых изменений в федеральном законодательстве в сфере культуры.
Макроэкономические и финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, колебаниями мировых и внутренних цен на сырьевые ресурсы, в том числе на энергоносители. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий всех подпрограмм, что приведет к недофинансированию сферы культуры и, как следствие, снижению качества услуг учреждений. Минимизация данных рисков предусматривается путем привлечения внебюджетных источников финансирования для реализации мероприятий программы, расширения платных услуг населению, оказываемых учреждениями культуры, ежегодного уточнения объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы. В зависимости от достигнутых результатов будут определяться приоритеты для первоочередного финансирования, планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов.
Риск усиления разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения и систем управления муниципальными учреждениями культуры может послужить причиной существенного снижения качества и доступности муниципальных услуг в сфере культуры. Возникновение риска обусловлено отсутствием в муниципальной программе необходимых объемов бюджетных средств на проведение модернизации муниципальных учреждений культуры. Риск сезонных заболеваний, связанный с климатическими явлениями, может привести к сокращению числа посещений культурно-массовых мероприятий.

Кадровые риски обусловлены дефицитом высококвалифицированных кадров в учреждениях культурно-досугового типа, что снижает эффективность работы и качество предоставляемых услуг.  
Раздел  5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
        Общий объем финансирования муниципальной программы составляет 230 751,9 тыс. руб.
        Распределение объема финансирования муниципальной программы по источникам финансирования, годам и подпрограммам представлено в приложении № 7 к настоящей муниципальной программе.

       Объем финансирования муниципальной программы за счет средств областного бюджета ежегодно уточняется в соответствии с законом об областном бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период.

        Объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета ежегодно уточняется в соответствии с бюджетом МО «Братский район» на очередной финансовый год и на плановый период, утверждённым решением Думы Братского района.

Раздел  6. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Реализация муниципальной программы предполагает достижение следующих результатов в сфере культуры в 2020 году:

1) увеличение количества представленных (во всех формах)  зрителю музейных предметов до 500 ед.;

2) увеличение количества наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог, до 900 ед.;

3) увеличение количества публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет», до 1;

4) увеличение численности участников  культурно-досуговых мероприятий до 21,5 тыс. чел.;

5) повышение уровня удовлетворенности жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90%;

          6) увеличение доли детей и молодежи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, на 1,8%.
                                 Приложение № 1 

к муниципальной программе

«Культура» на 2016-2020 годы
Паспорт подпрограммы   
«Музейное дело»
муниципальной программы «Культура» на 2016 -2020 годы

	Наименование муниципальной программы
	«Культура» 

	Наименование подпрограммы
	«Музейное дело»

	Соисполнитель
подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию муниципального образования «Братский район»

	Участники  подпрограммы
	МКУК «Историко-краеведческий музей Братского района»

	Цель подпрограммы
	Сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия 

	Задачи подпрограммы

	Создание условий для организации деятельности Историко-краеведческого музея и обеспечения населения Братского района музейными услугами

	Сроки реализации  подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1. Количество представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов;

2. Посещаемость Историко-краеведческого музея Братского района;
3. Создание сайта в сети «Интернет» в Историко-краеведческом музее Братского района;
4. Количество музейных предметов, представленных в ходе выездных мероприятий Историко-краеведческого музея Братского района в сельских поселениях района;

5. Создание виртуального музея на базе Историко-краеведческого музея Братского района.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Годы
	Всего  тыс. руб.
	В том числе: 

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие источники

	
	2016 г.
	332,4
	0,0
	55,9
	276,5
	0,0

	
	2017 г.
	236,5
	0,0
	236,5
	0,0
	0,0

	
	2018 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2019 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	2020 г.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Итого
	568,9
	0,0
	292,4
	276,5
	0,0

	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	Реализация муниципальной программы приведет в 2017 году к:

1. Увеличению количества представленных (во всех формах)

зрителю музейных предметов до 500 ед.;

2. Увеличению посещаемости Историко-краеведческого музея Братского района до 7,5 тыс. чел;

3. Созданию сайта в сети «Интернет» в Историко-краеведческом музее Братского района-1 ед.;

4. Увеличению количества музейных предметов, представленных в ходе выездных мероприятий Историко-краеведческого музея Братского района в сельских поселениях района до 150 ед.;

5. Созданию виртуального музея на базе Историко-краеведческого музея Братского района-1.


Раздел 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

Цель подпрограммы «Музейное дело» - сохранение, использование и популяризация объектов материального культурного наследия. 

Задача подпрограммы «Музейное дело» - создание условий для организации деятельности Историко-краеведческого музея и обеспечения населения Братского района музейными услугами.


Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями: 
 1) Количество представленных зрителю музейных предметов;
 2) Посещаемость Историко-краеведческого музея Братского района;

 3) Создание сайта в сети «Интернет» в Историко-краеведческом музее Братского района;

 4) Количество музейных предметов, представленных в ходе выездных мероприятий Историко-краеведческого музея Братского района в сельских поселениях района;

 5) Создание виртуального музея на базе Историко-краеведческого музея Братского района.
Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 1 к подпрограмме «Музейное дело».
Срок реализации подпрограммы: 2016-2020 годы.
Раздел 2. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ 
Правовое регулирование определено следующими нормативно-правовыми актами:

1. Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2. Закон «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 N 3612-1) (редакция, действующая с 06.03.2018 года).

3. Федеральный закон от 26.05.1996 № 54-ФЗ «О Музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации».

Раздел 3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 
     Общий объем финансирования   подпрограммы «Музейное дело» составляет 568,9 тыс. руб.

      Ресурсное обеспечение и система мероприятий подпрограммы «Музейное дело» представлена в приложении № 2 к подпрограмме Музейное дело.
Раздел 4.  ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 


Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках реализации подпрограммы не предполагается.
Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 
Ожидаемым результатом реализации подпрограммы «Музейное дело» станет:

1)  увеличение количества представленных (во всех формах) зрителю

   музейных предметов  до  500 ед.;

      2) увеличение посещаемости Историко-краеведческого музея Братского района до 7,5 тыс. чел;

      3) создание сайта в сети «Интернет» в Историко-краеведческом музее Братского района-1 ед.;

      4) увеличение количества музейных предметов, представленных в ходе выездных мероприятий Историко-краеведческого музея Братского района в сельских поселениях района до 150 ед.;

      5) создание виртуального музея на базе Историко-краеведческого музея Братского района-1.

Приложение № 2

к муниципальной программе

«Культура» на 2016-2020 годы

Паспорт подпрограммы 
«Библиотечное дело»
муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы

	Наименование муниципальной программы
	«Культура» 

	Наименование подпрограммы
	«Библиотечное дело»

	Соисполнитель 
подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию муниципального образования «Братский район»

	Участники  подпрограммы
	МКУК «Межпоселенческая библиотека Братского района»

	Цель  подпрограммы
	Повышение качества предоставления библиотечных услуг населению.  



	Задачи подпрограммы

	Создание условий для организации работы муниципальных библиотек и обеспечение населения Братского района библиотечными услугами

	Сроки реализации  подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели  подпрограммы
	1. Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог;
2. Количество публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет».

	Ресурсное обеспечение  подпрограммы
	Годы
	Всего тыс. руб.
	В том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие источники

	
	2016 г.
	6 310,5
	13,7
	1 451,8
	4 845,0
	

	
	2017 г.
	6 175,9
	20,0
	3 060,1
	3 095,8
	

	
	2018 г.
	5 877,0
	0,0
	0,0
	5 877,0
	

	
	2019 г.
	5 667,0
	0,0
	0,0
	5 667,0
	

	
	2020 г.
	5 720,0
	0,0
	0,0
	5 720,0
	

	
	Итого
	29 750,4
	33,7
	4 511,9
	25 204,8
	

	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	Реализация муниципальной подпрограммы приведет в 2020 году к:

1. Увеличению количества наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог, до          900 ед.;

2. Увеличению количества публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет» до 1 ед.


Раздел 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Цель подпрограммы «Библиотечное дело» - повышение качества предоставления библиотечных услуг населению.  

    Задачи подпрограммы «Библиотечное дело» - создание условий для

организации работы муниципальных библиотек и обеспечение населения Братского района библиотечными услугами.


Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями: 
     1) Количество наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог;

     2)  Количество публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет».

          Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 1 к подпрограмме «Библиотечное дело».
          Сроки реализации подпрограммы: 2016-2020 годы.

Раздел 2. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ  
Правовое регулирование определено следующими нормативно-правовыми актами:

1.Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
 2. Закон «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 N 3612-1) (редакция, действующая с 06.03.2018 года).

          3.Федеральный закон от 29 декабря 1994 г. N 78-ФЗ "О библиотечном деле" (с изменениями и дополнениями).
Раздел  3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ
       Общий объем финансирования подпрограммы составляет 29 750,4 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и система мероприятий подпрограммы «Библиотечное дело» представлены в Приложении № 2 к подпрограмме «Библиотечное дело». 

Раздел 4. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 
           Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках реализации подпрограммы не предполагается.
Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 
Ожидаемым результатом реализации подпрограммы «Библиотечное дело» станет в 2020 году:
1)  Увеличение количества наименований библиографических записей (изданий), включенных в электронный каталог, до 900 ед.;

2) Увеличение количества публичных библиотек, подключенных к сети «Интернет» до 1ед.

Приложение № 3

к муниципальной программе

«Культура» на 2016-2020 годы 

 Паспорт подпрограммы 
«Культурный досуг населения»

муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы
	Наименование муниципальной программы
	«Культура» 

	Наименование подпрограммы
	«Культурный досуг населения»

	Соисполнитель 
подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию муниципального образования «Братский район»

	Участники  подпрограммы
	 Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческое социально-культурное объединение «Акцент» Братского района».

	Цель  подпрограммы
	Повышение качества и разнообразия культурно-досуговых мероприятий, развитие местного народного художественного творчества.

	Задачи подпрограммы

	Создание условий для организации досуга населения, развития местного народного художественного творчества.

	Сроки реализации подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели  подпрограммы
	1.   Численность участников культурно-досуговых мероприятий;

2. Уровень удовлетворённости жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.

	Ресурсное обеспечение  подпрограммы
	Годы
	Всего тыс. руб.
	В том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие источники

	
	2016 г.
	10 523,0
	0
	1 825,0
	8 698,0
	

	
	2017 г.
	8 741,6
	0
	4 444,4
	4 297,2
	

	
	2018 г.
	8 552,0
	0
	0,0
	8 552,0
	

	
	2019 г.
	8 236,0
	0
	0,0
	8 236,0
	

	
	2020 г.
	8 278,0
	0,0
	0,0
	8 278,0
	

	
	Итого
	44 330,6
	0
	6 269,4
	38 061,2
	

	Ожидаемые конечные результаты  реализации подпрограммы
	Реализация муниципальной подпрограммы приведет в 2020 году к:

1. Увеличению численности участников культурно-досуговых мероприятий до  21,5 тыс. чел;

2. Повышению уровня удовлетворённости жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90% .


Раздел 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ,
 СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ
Цель подпрограммы «Культурный досуг населения» - повышение качества и разнообразия культурно-досуговых мероприятий, развитие местного народного художественного творчества.

Задача подпрограммы «Культурный досуг населения» - создание условий для организации досуга населения, развития местного народного художественного творчества.

          Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями: 

1) Численность участников культурно-досуговых мероприятий;

2) Уровень удовлетворённости жителей Братского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.

          Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 1 к подпрограмме «Культурный досуг населения».
          Сроки реализации подпрограммы: 2016-2020 годы.
Раздел 2. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ПОДРОГРАММЫ 
Правовое регулирование определено следующими нормативно-правовыми актами:

           1. Конституция РФ принята 12.12.1993г. (с учетом поправок, внесенными Законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 21.07.2014 № 11-ФКЗ).

2.Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
3. Закон «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 № 3612-1) (редакция, действующая с 06.03.2018 года).

Раздел 3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 
          Общий объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 44 330,6 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и система мероприятий подпрограммы «Культурный досуг населения» представлены в Приложении № 2 к подпрограмме «Культурный досуг населения». 
Раздел 4. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 


Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках реализации подпрограммы не предполагается.
Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 
Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы «Культурный досуг населения» станут в 2020 году:

1) увеличение количества посещений мероприятий до 21,5 тыс. чел.
2) повышение уровня удовлетворённости жителей Братского района

качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры до 90 %.
Приложение № 4

к муниципальной программе

«Культура» на 2016-2020 годы

Паспорт подпрограммы 
«Дополнительное образование детей в сфере культуры»

муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы
	Наименование муниципальной программы
	«Культура»

	Наименование подпрограммы
	«Дополнительное образование детей в сфере культуры»

	Соисполнитель  

подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию муниципального образования «Братский район»

	Участники  подпрограммы
	1. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Вихоревская детская школа искусств».

2. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Покоснинская детская школа искусств».

3. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Прибрежнинская детская школа искусств».

4. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Тангуйская детская школа искусств».

5. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Харанжинская детская школа искусств».

	Цель   подпрограммы
	Повышение качества предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры.



	Задачи подпрограммы

	Создание условий для предоставления качественных услуг по реализации программ дополнительного образования детей.

	Сроки реализации подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели  подпрограммы
	1. Доля детей и молодёжи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;
2. Количество одаренных детей и талантливой молодежи, поощряемых стипендией мэра Братского района;

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	 Годы 
	Всего тыс.руб
	В том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие источники

	
	2016 г.
	29 009,8
	0,0
	10 336,6
	18 673,2
	

	
	2017 г.
	35 203,6
	0,0
	15 037,7
	20 165,9
	

	
	2018 г.
	25 544,0
	0,0
	0,0
	25 544,0
	

	
	2019 г.
	23 385,0
	0,0
	0,0
	23 385,0
	

	
	2020 г.
	23 700,0
	0,0
	0,0
	23 700,0
	

	
	Итого
	136 842,4
	0
	25 374,3
	111 468,1
	

	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	Реализация муниципальной подпрограммы приведет в 2020 году к:

1. Увеличению доли детей и молодежи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, на 1,8%;
2. Увеличению количества одаренных детей и талантливой молодежи, поощряемых стипендией мэра Братского района до 5 человек.


Раздел 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

Цель подпрограммы «Дополнительное образование детей в сфере культуры» - повышение качества предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры.

Задачи подпрограммы «Дополнительное образование детей в сфере культуры» - создание условий для предоставления качественных услуг по реализации программ дополнительного образования детей.

Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями:

 1)  доля детей и молодёжи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;

2)  количество одаренных детей и талантливой молодежи, поощряемых стипендией мэра Братского района.
          Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 1 к подпрограмме «Дополнительное образование детей в сфере культуры».

          Сроки реализации подпрограммы: 2016-2019 годы.

Раздел 2. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ 

Правовое регулирование определено следующими нормативно-правовыми актами:

1.Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ

"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».
2.Закон «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 N 3612-1) (редакция, действующая с 06.03.2018 года).
3.Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

Раздел 3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 
Общий объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 136 842,4 тыс. руб.

 Ресурсное обеспечение и система мероприятий подпрограммы «Дополнительное образование детей в сфере культуры» представлены в приложении № 2 к подпрограмме «Дополнительное образование детей в сфере культуры».
Раздел 4. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 

           Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках реализации подпрограммы не предполагается.
Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 
Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы «Дополнительное образование детей в сфере культуры» станут в 2020 году:
          1) Увеличение доли детей и молодёжи, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, на 1,8 %.
2) Выплата 5 стипендий мэра Братского района для одаренных детей и талантливой молодежи за достижения в области культуры искусства.
Приложение № 5
к муниципальной программе

«Культура» на 2016-2020 годы

Паспорт подпрограммы 

«Обеспечение пожарной безопасности»

муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы

	Наименование муниципальной программы
	«Культура»

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение пожарной безопасности»

	Соисполнитель  

подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию муниципального образования «Братский район»

	Участники  подпрограммы
	1. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Вихоревская детская школа искусств».

2. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Покоснинская детская школа искусств».

3. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Прибрежнинская детская школа искусств».

4. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Тангуйская детская школа искусств».

5. Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Харанжинская детская школа искусств».

6. Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческое социально-культурное объединение «Акцент» Братского района».

7. Муниципальное казённое учреждение культуры «Историко-краеведческий музей Братского района».

8. Муниципальное казённое учреждение культуры «Межпоселенческая библиотека Братского района».

	Цель   подпрограммы
	Обеспечение пожарной безопасности

	Задачи подпрограммы

	1) Реализация требований пожарной безопасности



	Сроки реализации подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели  подпрограммы
	Доля объектов культуры, отвечающих требованиям пожарной безопасности

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	 Годы 
	Всего тыс.руб
	В том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие источники

	
	2016 г.
	156,0
	0,0
	0,0
	156,0
	

	
	2017 г.
	288,0
	0,0
	0,0
	288,0
	

	
	2018 г.
	162,0
	0,0
	0,0
	162,0
	

	
	2019 г.
	131,0
	0,0
	0,0
	131,0
	

	
	2020 г.
	154,0
	0,0
	0,0
	154,0
	

	
	Итого
	891,0
	0,0
	0,0
	891,0
	

	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	Реализация муниципальной подпрограммы приведет в 2020 году к:

1. Увеличение доли объектов культуры, отвечающих требованиям пожарной безопасности до 100 %


Раздел 1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 


Цель подпрограммы «Обеспечение пожарной безопасности» - обеспечение пожарной безопасности.
Задачи подпрограммы «Обеспечение пожарной безопасности»: 
1) Реализация требований пожарной безопасности;

Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями:

 1)Доля объектов культуры, отвечающих требованиям пожарной безопасности.

   Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 1 к подпрограмме «Обеспечение пожарной безопасности».

          Сроки реализации подпрограммы: 2016-2020 годы.

Раздел 2. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ 


Правовое регулирование определено следующими нормативно-правовыми актами:

1. Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»;
2. Постановление Правительства РФ от 25.04.2012 N 390 "О противопожарном режиме"
3. Федеральный закон от 22.07.2008 № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности»;

       4. Федеральный закон от 30.12.2009 № 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и сооружений.
Раздел  3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

Общий объем финансирования муниципальной подпрограммы составляет 891,0 тыс. руб.

 Ресурсное обеспечение и система мероприятий подпрограммы «Обеспечение пожарной безопасности» представлены в приложении № 2 к подпрограмме «Обеспечение пожарной безопасности».
Раздел 4. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 

Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями в рамках реализации подпрограммы не предполагается.

Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 

Ожидаемыми результатами реализации подпрограммы «Обеспечение пожарной безопасности»   станут в 2020 году:
          1) Увеличение доли объектов культуры, отвечающих требованиям пожарной безопасности до 100 %.
Приложение № 6
к муниципальной программе

«Культура» на 2016-2020 годы

 Паспорт подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной программы»

муниципальной программы «Культура» на 2016-2020 годы
	Наименование муниципальной программы
	«Культура»

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»

	Соисполнитель 
подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию муниципального образования «Братский район»

	Участники  подпрограммы
	Отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию АМО «Братский район»



	Цель  подпрограммы
	Обеспечение условий для реализации муниципальной программы

	Задачи  подпрограммы

	Исполнение муниципальных функций в сфере культуры.


	Сроки реализации  подпрограммы
	2016 – 2020 годы

	Целевые показатели  подпрограммы
	1. Доведение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы в Иркутской области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
2. Обеспечение перевода руководителей подведомственных учреждений на трудовой договор, заключенный в соответствие с типовой формой утвержденной Правительством РФ.

3. Внедрение системы «Эффективного контракта» в муниципальных учреждениях культуры.

	Ресурсное обеспечение  подпрограммы
	Годы
	Всего тыс.руб
	В том числе:

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Другие

источники

	
	2016 г.
	4 627,8
	0,0
	1 043,8
	3 584,0
	

	
	2017 г.
	3 661,8
	0,0
	1 148,5
	2 513,3
	

	
	2018 г.
	3 521,0
	0,0
	0,0
	3 521,0
	

	
	2019 г.
	3 214,0
	0,0
	0,0
	3 214,0
	

	
	2020 г.
	3 344,0
	0,0
	0,0
	3 344,0
	

	
	Итого
	18 368,6
	0,0
	2 192,3
	16 176,3
	

	Ожидаемые конечные результаты  реализации  подпрограммы
	Реализация муниципальной подпрограммы приведет в 2020 году к:

1. Доведению средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы в Иркутской области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» до 100%.
2. Обеспечению перевода руководителей подведомственных учреждений на трудовой договор, заключенный в соответствие с типовой формой утвержденной Правительством РФ 100%.

3. Внедрению системы «Эффективного контракта» в муниципальных учреждениях культуры 100%.


Раздел  1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
         Цель подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» -  обеспечение условий для реализации муниципальной программы.  
Задача подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»  - исполнение муниципальных функций в сфере культуры.

          Достижение выполнения цели подпрограммы будет характеризоваться следующими целевыми показателями:

1) Доведение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы в Иркутской области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

2)  Обеспечение перевода руководителей подведомственных учреждений на трудовой договор, заключенный в соответствие с типовой формой утвержденной Правительством РФ.

3) Внедрение системы «Эффективного контракта» в муниципальных учреждениях культуры.


Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 1 к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы».


Сроки реализации подпрограммы: 2016-2020 годы.

Раздел 2. ПРАВОВОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ ПОДПРОГРАММЫ 
Правовое регулирование определено следующими нормативно-правовыми актами:
1. Конституция РФ принята 12.12.1993 (с учетом поправок, внесенных Законами Российской Федерации о поправках к Конституции Российской Федерации от 21.07.2014 № 11-ФКЗ).
2. Федеральный закон Российской Федерации от 6 октября 2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации.
3. Закон «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» (утв. ВС РФ 09.10.1992 N 3612-1) (редакция, действующая с 06.03.2018).

4. Постановление Правительства Российской Федерации от 03.03.2012 года № 186 «О Федеральной целевой программе «Культура России (2012-2018 годы)»».

5. Закон Иркутской области от 29.12.2007 года № 154 – ОЗ «О государственной поддержке культуры в Иркутской области».
6. Закон Иркутской области от 05.03.2010 года № 9 – ОЗ «О внесении изменений в Закон Иркутской области «О государственной поддержке культуры в Иркутской области».

Раздел 3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

              Общий объем финансирования подпрограммы составляет 18 368,6 тыс. руб.

Ресурсное обеспечение и система мероприятий подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» представлены в приложении № 2 к подпрограмме «Обеспечение реализации муниципальной программы». 
Раздел 4. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ 
    В рамках подпрограммы оказание муниципальной услуги не осуществляется, формирование муниципальных заданий не планируется.
Раздел 5. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ 
Реализация муниципальной подпрограммы приведет в 2020 году к:

1)    Доведению средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы в Иркутской области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» до 100%.
2)   обеспечению перевода руководителей подведомственных учреждений на трудовой договор, заключенный в соответствие с типовой формой утвержденной Правительством РФ 100%.

3) внедрению системы «Эффективного контракта» в муниципальных учреждениях культуры 100%.


