19.01.2018 г. № 26
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

«БРАТСКИЙ РАЙОН»

МЭР 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ОПРЕДЕЛЕНИЯ РАЗМЕРА ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА РУКОВОДИТЕЛЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО, АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «БРАТСКИЙ РАЙОН» (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ БРАТСКОГО РАЙОНА, МКУК «МЕЖПОСЕЛЕНЧЕСКАЯ БИБЛИОТЕКА БРАТСКОГО РАЙОНА», МКУК МСКО «АКЦЕНТ» БРАТСКОГО РАЙОНА, МКУ «ЕДИНАЯ ДЕЖУРНАЯ ДИСПЕТЧЕРСКАЯ СЛУЖБА БРАТСКОГО РАЙОНА»)

В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, распоряжением мэра Братского района № 05-лс от 12 января 2018 года «О назначении временно исполняющим обязанности», руководствуясь ст.45 Устава муниципального образования «Братский район», -
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить Порядок определения размера должностного оклада руководителя муниципального казенного, автономного учреждений муниципального образования «Братский район» (за исключением образовательных организаций и организаций дополнительного образования Братского района, МКУК «Межпоселенческая библиотека Братского района, МКУК МСКО «Акцент» Братского района, МКУ «Единая дежурная диспетчерская служба Братского района») (Приложение № 1).
2. Настоящее постановление распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2018г.

3. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации МО «Братский район».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя мэра по экономике и финансам – начальника Финансового управления Администрации муниципального образования «Братский район» О.М. Зарубину.

ВрИО мэра 

МО «Братский район»
А.В. Насонов

Приложение № 1 

к постановлению мэра 

Братского района 

от 19.01.2018 г. № 26
Порядок 
определения размера должностного оклада руководителя муниципального казенного, автономного учреждений муниципального образования «Братский район» (за исключением образовательных организаций и организаций дополнительного образования Братского района, МКУК «Межпоселенческая библиотека Братского района», МКУК МСКО «Акцент» Братского района, МКУ «Единая дежурная диспетчерская служба Братского района»)

1. Настоящий Порядок определяет правила определения размера должностного оклада руководителя муниципального казенного,  автономного учреждения муниципального образования «Братский район» (за исключением образовательных организаций и организаций дополнительного образования Братского района, МКУК «Межпоселенческая библиотека Братского района», МКУК МСКО «Акцент» Братского района, МКУ «Единая дежурная диспетчерская служба Братского района») (далее – учреждение).

2. Размер должностного оклада руководителя учреждения устанавливается в трудовом договоре и определяется в кратном отношении к среднему размеру оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников, которые относятся к основному персоналу возглавляемого им учреждения (далее – работник), и составляет до 9 размеров среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы.

3. К основному персоналу учреждения относятся работники, непосредственно обеспечивающие выполнение основных функций, для реализации которых создано учреждение.

Перечень должностей, которые относятся к основному персоналу учреждения устанавливается распоряжением мэра Братского района.
4. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников рассчитывается на основании штатного расписания, действовавшего в календарном году, предшествующему году установления должностного оклада руководителя учреждения.

5. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников определяется путем деления суммы окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников за фактически отработанное время в предшествующем календарном году на количество занятых штатных единиц за все месяцы календарного года, предшествующего году установления должностного оклада руководителя учреждения.

6. При исчислении среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников в расчетный период не включается количество занятых штатных единиц и начисленные за это время суммы окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, если работник освобождался от работы с полным или частичным сохранением заработной платы или без оплаты в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением перерывов для кормления ребенка, предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации.
7. При создании нового учреждения средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников рассчитывается на основании утвержденного штатного расписания.
8. Уровень кратности среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников, которые относятся к основному персоналу для установления размера должностного оклада руководителя учреждения определяются главным распорядителем бюджетных средств по согласованию с заместителем мэра Братского района, курирующего соответствующую отрасль.

9. Размер кратного отношения должностного оклада руководителя учреждения к среднему размеру оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников, которые относятся к основному персоналу возглавляемого им учреждения, устанавливается распоряжением мэра Братского района.
10. Определение размера должностного оклада руководителя учреждения в соответствии с настоящим Порядком осуществляется в пределах фонда оплаты труда, сформированного на текущий финансовый год.

11. Размер должностного оклада руководителя учреждения утверждается распоряжением мэра Братского района.

12. Изменение должностного оклада руководителя учреждения производится в следующих случаях:

- изменение штатной численности работников учреждения на 25 и более процентов;

- индексация должностных окладов работников учреждения.

13. В случае изменения должностного оклада руководителя учреждения с ним заключается дополнительное соглашение к трудовому договору, предусматривающее соответствующее изменение размера должностного оклада руководителя.


Заместитель мэра по экономике и финансам-
начальник финансового управления

Администрации МО «Братский район»
О.М.Зарубина

