       Приложение № 1

       к постановлению  мэра                                                                                 
                                          МО «Братский район»

                                          от 13.11.2014 N 295

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

 «ПОДДЕРЖКА И РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В МО «БРАТСКИЙ РАЙОН»

НА 2015 - 2019 ГОДЫ
Братск,    2014 год

ПАСПОРТ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «ПОДДЕРЖКА И РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В МО «БРАТСКИЙ РАЙОН» НА 2015-2019 ГОДЫ
	Наименование муниципальной программы      
	Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в МО «Братский район 

	Ответственный  исполнитель   муниципальной

программы                                   
	Администрация МО «Братский район»

	Соисполнители муниципальной программы     
	Структурные подразделения администрации МО «Братский район»:

- отдел экономического анализа и           прогнозирования;

- управление сельского хозяйства;

- комитет по управлению муниципальным имуществом;

- ведущий специалист по малому бизнесу и защите прав потребителей;
ОГКУ ЦЗ Братского района.


	Участники муниципальной программы         
	Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие свою деятельность на территории МО «Братский район», безработные граждане, желающие заниматься предпринимательской деятельностью.

	Цель муниципальной программы              
	 Обеспечение благоприятных условий для создания, развития и устойчивой деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории МО «Братский район».


	Задачи муниципальной программы            
	1. Оказание поддержки и содействие развитию малого и среднего предпринимательства.

	Сроки реализации муниципальной программы  
	2015-2019 годы

	Целевые показатели муниципальной программы
	 1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения;
 2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций;
 3. Количество проведенных консультационно-обучающих мероприятий. 

	Подпрограммы муниципальной программы                      
	1. Развитие малого и среднего предпринимательства (приложение № 1 к муниципальной программе)

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Годы
	Всего, тыс.руб.
	В том числе:

	
	
	
	Обл. б-т
	Фед. Б-т
	Мест. Б-т
	Другие

	
	2015г.
	4032,8
	2557,0
	1197,2
	278,6
	0

	
	2016г.
	3176,5
	2466,5
	0
	710,0
	0

	
	2017г.
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	
	2018г.
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	
	2019г.
	80,0
	0
	0
	80,0
	0

	
	Итого:
	7449,3
	5023,5
	1197,2
	1228,6
	0

	Ожидаемые конечные результаты   реализации

муниципальной программы                   
	к 2019г обеспечить:

 1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения – 237;
 2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций – 20%;
 3. Количество проведенных консультационно-обучающих мероприятий 5 ед.


Раздел 1. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ

РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Программа «Поддержки и развития  малого и среднего предпринимательства в МО «Братский район» на 2015 – 2019 годы» (далее –муниципальная программа) разработана в соответствии с Федеральным Законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской федерации» N 209-ФЗ от 24.07.2007 года и  с учетом экономических условий МО «Братский район», в которых осуществляется деятельность субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - СМСП).

              Развитие малого и среднего предпринимательства относится к числу приоритетных социально-экономических задач, т.к. малое и среднее предпринимательство является важной составной частью современной рыночной экономики.
       По итогам сплошного наблюдения за 2010 год, в Братском  районе экономическую деятельность осуществляют 257 предприятий малого и 9 предприятий среднего бизнеса. Основная доля предприятий малого и среднего бизнеса приходится на оптовую торговлю – 38,7%, на сферу сельского хозяйства, охоту и лесного хозяйства – 22,9%, обрабатывающее производство – 9,8%.

Средняя численность работников списочного состава (без внешних совместителей) субъектов малого и среднего предпринимательства – юридических лиц по данным сплошного наблюдения составляет -  3,3 тыс. чел.

Количество субъектов малого и среднего предпринимательства – индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность в 2010г. составляет – 665 человек. Основная доля индивидуальных предпринимателей приходится на оптовую торговлю – 55,3%, на сферу сельского хозяйства, охоту и лесного хозяйства – 13%, обрабатывающее производство – 5,1%. Количество работников субъектов малого и среднего предпринимательства, занятых в сфере индивидуальной предпринимательской деятельности составляет – 2,0 тыс. чел.

 Доля работников субъектов малого и среднего предпринимательства (без внешних совместителей) в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций  составляет –19,3 %.
      На становление и развитие малого и среднего предпринимательства в Братском районе влияют следующие факторы:

           1) недостаточная информированность СМСП по различным вопросам предпринимательской деятельности;
           2) дефицит квалифицированных кадров;
   3)   осторожное отношение к предпринимательству значительной части населения, отсутствие у граждан, желающих заниматься предпринимательством, необходимых знаний и навыков;
   4) слаборазвитая  инфраструктура поддержки СМСП;
   5) низкая покупательская способность населения в сельской местности;
   6) отсутствие рынков сбыта сельскохозяйственной продукции.
         Существующие проблемы можно решить только объединенными усилиями и согласованными действиями органов местного самоуправления и самих субъектов малого и среднего предпринимательства.


Необходимость поддержки малого и среднего предпринимательства обусловлена следующим:

1. В структуре экономики наблюдается увеличение доли малых и средних предприятий. Малые предприятия характеризуются более низкой потребностью в стартовом капитале, высокой степенью ликвидности, легче идут на коммерческий риск.


2. Развитие малого  и среднего предпринимательства способствует созданию широкого слоя мелких собственников, самостоятельно обеспечивающих собственное благосостояние. Сектор малого и среднего предпринимательства создает новые рабочие места и следовательно способствует снижению уровня безработицы и социальной напряженности.


3. Необходимость в компенсации неравных условий, в которых находятся субъекты малого и среднего предпринимательства по сравнению с крупными предприятиями. Развитие малого и среднего предпринимательства особенно в сфере производства, имея значительный потенциал, может  происходить лишь при условии получения целенаправленного содействия и координации со стороны органов местного самоуправления. 

Раздел 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ,  ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ПЕРЕЧЕНЬ ПОДПРОГРАММ

       Целью муниципальной программы является обеспечение благоприятных условий для создания, развития и устойчивой деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на территории МО «Братский район»
      Достижение цели муниципальной программы возможно посредством решения следующей задачи:

       1) Оказание поддержки и содействие развитию малого и среднего предпринимательства.

Решение поставленной задачи муниципальной программы планируется обеспечить в рамках следующей подпрограммы, являющейся составной частью муниципальной программы:

          1. подпрограмма: «Развитие малого и среднего предпринимательства».

Достижение выполнения цели муниципальной программы будет характеризоваться следующими целевыми показателями:
          1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения;

2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций;
 
3. Количество проведенных консультационно-обучающих мероприятий.
  
 Сведения о составе и значениях целевых показателей представлены в приложении № 2 к настоящей   муниципальной программе.

Срок реализации  муниципальной программы: 2015 – 2019 годы.

Раздел 3. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ) МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ МО «БРАТСКИЙ РАЙОН» В РАМКАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


В рамках муниципальной программы муниципальными учреждениями МО «Братский район» услуги (работы) не предоставляются (не выполняются). 
Раздел  4. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Важным условием успешной реализации муниципальной программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы.

Реализация муниципальной программы может быть подвержена влиянию следующих рисков:

1) финансового риска, связанного с возникновением бюджетного дефицита, инвестированием бюджетных расходов на установленные сферы деятельности, соответственно, недостаточным уровнем финансирования мероприятий муниципальной программы.

Способы ограничения финансового риска:

а) ежегодное уточнение объема финансовых средств исходя из возможностей бюджета МО «Братский район»;

б) определение наиболее значимых мероприятий для первоочередного финансирования;

2) риска, связанного с изменениями законодательства (как на федеральном, так и на региональном уровне). Влияние данного риска на результаты муниципальной программы может быть минимизировано путем осуществления мониторинга планируемых изменений законодательства;

3) административного риска, связанного с неправомерными либо несвоевременными действиями людей, непосредственно или косвенно связанных с исполнением мероприятий муниципальной программы. Для минимизации данного риска будет осуществляться мониторинг реализации муниципальной программы.

Меры по минимизации остальных возможных рисков, связанных со спецификой цели и задач муниципальной программы, будут приниматься в ходе оперативного управления реализации муниципальной программы.

Раздел 5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Общий объем финансирования муниципальной программы составляет  7449,3 тыс. руб.
Распределение объема финансирования муниципальной программы по источникам финансирования, годам и подпрограммам представлено в приложении  № 3  к настоящей муниципальной программе.

Объем финансирования муниципальной программы за счет средств областного бюджета ежегодно уточняется в соответствии с законом об областном бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период.
Объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета ежегодно уточняется в соответствии с бюджетом МО «Братский район» на очередной финансовый год и на плановый период, утвержденным решением Думы Братского района.
Раздел 6. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Реализация муниципальной программы позволит к 2019г. обеспечить:

       1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения – 237;
       2. Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций – 20%;
       3. Количество проведенных консультационно-обучающих мероприятий 5 ед.
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