Российская Федерация
Иркутская область

Муниципальное образование

«Братский район»

Мэр Братского района

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

№ 26 от 11.02.2013г.     
О внесении изменений в Положение 
об оплате труда работников 
муниципальных учреждений культуры

муниципального образования «Братский район», 
утвержденное постановлением мэра Братского района

№ 236/1 от 26.10.2011 года «О введении новой системы  
оплаты труда работников муниципальных 
учреждений культуры муниципального образования
«Братский район», отличной от Единой тарифной сетки»

В целях обеспечения выполнения показателей, определенных Указом Президента Российской Федерации «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» от 7 мая 2012 года  № 597,  ст. 135 Трудового кодекса Российской Федерации, ст. 7  Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003 года № 131-ФЗ, в соответствии с Распоряжением Правительства Иркутской области от 26.09.2012 года № 451-рп,  руководствуясь ст. 45 Устава муниципального образования «Братский район»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в Приложения № 1, 2, 3, 4 к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Братский район», утвержденное постановлением мэра Братского района от 26.10.2011 года  № 236/1  «О введении новой системы  оплаты труда работников муниципальных  учреждений культуры муниципального образования  «Братский район», отличной от Единой тарифной сетки», следующие изменения:

1.1. Приложения № 1, 2, 3, 4  к Положению об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Братский район» изложить в следующей редакции: 
Приложение № 1
к  Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования  «Братский район»
Минимальные размеры должностных окладов работников муниципальных учреждений  по профессиональным квалификационным группам

	Наименование должности (профессии)
	Установленный размер минимального оклада

 (ставки), руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	Секретарь учебной части
	2013

	Профессиональные квалификационные группы должностей 

работников образования

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень

	Музыкальный руководитель
	3751

	2 квалификационный уровень

	Концертмейстер
	3960

	 3 квалификационный уровень

	Методист
	3460

	4 квалификационный уровень

	Преподаватель всех специальностей
	4136


Размеры должностных окладов работников муниципальных учреждений по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих 

	Профессиональные квалификационные 

группы
	Базовый оклад, 
руб.

	Профессиональная  квалификационная  группа  

 «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень                                  
	2013

	2 квалификационный уровень                                  
	2145

	Профессиональная  квалификационная  группа   

«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»                         

	1 квалификационный уровень                                  
	3360


Размеры должностных окладов работников учреждений культуры

установленных, на основе отнесения занимаемых ими должностей,

к профессиональным квалификационным группам должностей

работников культуры, искусства и кинематографии

	Профессиональные квалификационные группы
	Базовый оклад, 
руб.

	Профессиональная  квалификационная  группа   «Должности технических исполнителей и артистов вспомогательного состава» 
	2013

	Профессиональная  квалификационная  группа   «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»                      
	3108

	Профессиональная  квалификационная  группа   «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
	3460
3641

	Профессиональная  квалификационная  группа   «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии»  
	3751


Размеры окладов работников, установленных на основе профессиональных квалификационных групп отраслевых профессий рабочих

	п/п
	Профессиональные квалификационные группы
	Базовый оклад, 

руб.

	1.
	Профессиональная  квалификационная  группа 

  «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	

	
	1 квалификационный разряд                                 
	2013

	
	2 квалификационный разряд                                  
	

	
	3 квалификационный разряд                                  
	

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	

	2.
	Профессиональная  квалификационная  группа

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень                                  
	

	
	4 квалификационный разряд                                 
	2145

	
	5 квалификационный разряд    
	3878


Приложение № 2
к  Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования  «Братский район»
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих.


	Профессиональная квалификационная группа
	Должности, отнесенные к квалификационной группе
	Критерии оценки
	Базовый оклад (руб.)
	Повышающий коэффициент

	«Отраслевые должности служащих первого уровня»

	1-й квалификационный уровень
	Кассир 
	Начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы.
	2013


	0,01-1,5

	
	Секретарь-стенографистка
	
	
	

	2-й квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «старший»
	
	2145
	0,01-1,5

	«Отраслевые должности служащих второго уровня»

	1-й квалификационный уровень
	Администратор  
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
	3360
	

	
	Художник 
	Высшее профессиональное образование (театрально-декорационное, художественное) и стаж работы не менее 3 лет или среднее профессиональное образование (театрально-декорационное, художественное) и стаж работы не менее 5 лет.
	
	

	
	
	
	
	0,01-1,5

	
	
	
	
	


Приложение № 3
к  Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования  «Братский район»
Профессиональные квалификационные группы
должностей работников культуры

	Должности, отнесенные к квалификационной группе
	Критерии оценки
	Базовый оклад (руб.)
	Повышающий коэффициент

	Профессиональная  квалификационная группа

	"Должности технических исполнителей"

	Музейный смотритель
	Среднее профессиональное образование (гуманитарное, культуры и искусства) без предъявления требований к стажу
	2013
	

	
	
	
	0,01-2,0

	Контролер билетов
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	2013
	0,01-2,0

	Профессиональная  квалификационная группа

	           «Должности работников культуры  среднего звена»

	Заведующий костюмерной
	Среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	3108
	0,01-2,0

	Руководитель клубного формирования (любительского  объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам), руководитель кружка


	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое, техническое) и стаж работы в должности руководителя клубного формирования II категории не менее 3 лет (руководитель клубного формирования I категории)
	3108
	

	
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое, техническое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое, техническое)  и стаж работы в должности руководителя клубного формирования не менее 2 лет (руководитель клубного формирования II категории)
	
	0,01-2,0

	
	Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое, техническое) без предъявления требований к стажу работы. (руководитель клубного формирования)
	
	

	Распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки
	Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое, техническое)  без предъявления требований к стажу работы.
	3108
	0,01-2,0

	Культорганизатор 
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое)  и стаж работы не менее 1 года или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое)  и стаж работы в должности культорганизатора II категории не менее 3 лет (культорганизатор I категории)
	3108
	0,01-2,0

	
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое)  и стаж работы в должности культорганизатора  не менее 2 лет  (культорганизатор II категории)
	
	

	
	Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое)  без предъявления требований к стажу работы (культорганизатор)
	
	

	Аккомпаниатор 
	Среднее профессиональное образование (музыкальное) без предъявления требований к стажу работы
	3108
	0,01-2,0

	Профессиональная  квалификационная группа

	"Должности работников культуры ведущего звена"

	Библиотекарь
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности библиотекаря (библиографа) 1 категории не менее 3 лет (ведущий библиотекарь)
	3460
	

	
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности библиотекаря (библиографа) II  категории не менее 3 лет. (библиотекарь I категории)
	
	

	
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет (библиотекарь II категории)
	
	0,01-2,0

	
	Среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) или среднее (полное) общее образование без предъявления требований к стажу работы (библиотекарь)
	
	

	Библиограф
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности  библиографа 1 категории не менее 3 лет (ведущий библиограф)
	3460
	

	
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности библиографа  II  категории не менее 3 лет (библиограф I категории)
	
	

	
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности  библиографа  не менее 3 лет (библиограф  II категории)
	
	0,01-2,0

	
	Среднее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) или среднее (полное) общее образование без предъявления требований к стажу работы (библиограф)
	
	

	Главный библиотекарь
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 3 лет, в должности библиотекаря I категории - не менее 5 лет. 
	3641


	

	
	
	
	0,01-2,0

	Главный библиограф
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности ведущего библиографа (библиотекаря) не менее 3 лет, в должности библиографа I категории - не менее 5 лет. 
	3641
	

	
	
	
	0,01-2,0

	
	
	
	

	Аккомпаниатор -концертмейстер
	Высшее профессиональное образование (музыкальное) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет.
	3641


	0,01-2,0

	Редактор библиотеки, музея, клубного учреждения


	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое) и  стаж работы в должности редактора II категории не менее 3 лет (редактор I категории)
	3641
	0,01-2,0

	
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности редактора не менее 2 лет (редактор II  категории)
	
	

	
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в культурно-просветительных организациях не менее 2 лет (редактор)
	
	

	Методист  библиотеки, музея, клубного учреждения


	Высшее профессио​нальное образование (культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж работы в должности методиста I категории не менее 3 лет (ведущий методист) 
	3641
	

	
	Высшее профессиональное  образование (культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж  работы в должности методиста II категории не менее 2 лет (методист I категории)  
	
	

	
	Высшее профессиональное  образование (культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж  работы в должности методиста не менее 1 года (методист II категории)
	
	0,01-2,0

	
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, библиотечное, педагогическое) и стаж работы в культурно - просветительных организациях не менее 3 лет (методист)
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Экскурсовод
	Высшее профессиональное  образование (гуманитарное, культуры и искусства) и стаж работы  в должности экскурсовода II категории не менее 2 лет (экскурсовод I категории)
	3641
	

	
	Высшее или среднее профессиональное  образование (гуманитарное, культуры и искусства) и стаж работы в должности экскурсовода не менее 1 года (экскурсовод II категории)
	
	0,01-2,0

	
	Высшее или среднее профессиональное образование (гуманитарное, культуры и искусства) без предъявления требований к стажу работы (экскурсовод)
	
	

	Хранитель музейных предметов 


	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства, гуманитарное, техническое) и стаж работы в должности хранителя музейных предметов II категории не менее  2 лет (хранитель музейных предметов I категории).
	3641
	

	
	Высшее профессио​нальное образование (культуры и искусства, гуманитарное, техническое) и стаж работы в должности хранителя музейных предметов не менее 1 года (хранитель музейных предметов II категории).
	
	0,01-2,0

	
	Высшее профессио​нальное образование по специальностям, соответствующим виду деятельности музея, или специальности «музейное дело»,  стаж работы в музее не менее 1 года (хранитель музейных предметов). 
	
	

	Звукооператор
	Высшее профессио​нальное образование (техническое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, техническое) и стаж работы не менее 2 лет.
	3641
	0,01-2,0

	Кинооператор
	Высшее профессиональное образование (техническое)  без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности кинооператора не менее 2 лет
	3641
	0,01-2,0

	Профессиональная  квалификационная группа

	"Должности руководящего состава учреждений культуры"

	Художественный руководитель
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства) и стаж работы не менее 3 лет или среднее профессиональное образование (культуры и искусства) и стаж работы  не менее 5 лет.
	3751
	0,01-2,0

	Заведующий художественно-постановочной частью
	Высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности не менее 3-х лет
	3751
	0,01-2,0

	Режиссер

Балетмейстер

Хормейстер
	Высшее профессиональное образование (культуры и искусства) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства)  образование и стаж работы не менее 3 лет.
	3751
	0,01-2,0



	
	
	
	

	Звукорежиссер 
	Высшее профессио​нальное образование (техническое) без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование (культуры и искусства, техническое) и стаж работы  не менее 2 лет.
	3751
	0,01-2,0

	Заведующий отделом (сектором), специалист библиотеки, дома культуры
	Высшее профессиональное образование (библиотечное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности главного или ведущего специалиста не менее 3 лет или среднее профессиональное образование (экономическое, культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы в должности главного или ведущего специалиста не менее 5 лет. 
	3751
	

	
	
	
	0,01-2,0


Приложение № 4
к  Положению об оплате труда работников 

муниципальных учреждений культуры 

муниципального образования  «Братский район»
Профессиональные квалификационные группы
общеотраслевых профессий рабочих

	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих.
	Базовый оклад (руб.)
	Повышающий коэффициент

	Профессиональная квалификационная группа

"Отраслевые профессии рабочих первого уровня"

	1-й квалификационный уровень

	Гардеробщик 
	2013
	

	Дворник
	
	

	Уборщик служебных помещений
	
	

	Истопник
	
	

	Сторож (вахтер)
	
	

	Оператор котельной, электрокотельной
	
	0,01-1,0

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	
	

	Переплетчик документов
	
	

	Слесарь-сантехник
	
	

	Слесарь-электрик
	
	

	2-й квалификационный уровень

	Профессии рабочих, отнесенные к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)

Оператор копировальных и множительных машин
	2145
	0,01-1,0

	Профессиональная квалификационная группа

"Отраслевые профессии рабочих второго уровня"

	1-й квалификационный уровень

	Наименование профессий рабочих, по которым

предусмотрено присвоение 5 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих.
	3878 


	0,01-1,0

	Водитель автомобиля
	
	


2. Указанные изменения производятся  в  пределах  средств, утверждённых  на текущий финансовый год.   

3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения,  возникающие с 01 января  2013 года.

4.  Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в средствах массовой информации  и размещению на официальном сайте администрации муниципального образования «Братский район».
5.   Контроль за исполнением данного постановления возложить на заведующую отделом по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию Т.И.Локайчук.

А.И. Старухин
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