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Приложение № 1 

к распоряжению 
мэра Братского района

№ 616 от 30.12.2016 г.
ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции

в муниципальном образовании «Братский район» 

на 2017 год
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения реализации
	Ответственный исполнитель
	Ход 
реализации

мероприятий

	1
	2
	3
	4
	5

	I. Меры по законодательному обеспечению противодействия коррупции

	1.1
	Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы
	Постоянно
	Юридический 

отдел 
	

	1.2
	Проведение мониторинга и разработка нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции
	Постоянно 
	Юридический

отдел
	

	1.3
	Направление проектов нормативных правовых актов Администрации МО «Братский район» на антикоррупционную экспертизу в органы прокуратуры
	Постоянно 
	Управления, Комитеты, отделы Администрации
	

	1.4
	Проведение антикоррупционной экспертизы  нормативных правовых актов 
	Постоянно
	Юридический 

отдел
	

	II. Меры по совершенствованию муниципального
управления в целях предупреждения коррупции

	
	Управление муниципальной собственностью
	
	
	

	2.1
	Совершенствование механизма использования муниципального имущества, передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения 
	Постоянно
	КУМИ МО 
«Братский район»
	

	2.2
	Контроль за использованием имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление
	Постоянно
	КУМИ МО 
«Братский район»
	

	2.3.
	Оценка эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, в том числе зе​мельных участков
	Постоянно
	КУМИ МО 
«Братский район»
	

	2.4.
	Проведение аукционов по предоставлению земельных участков в аренду или в собственность, по продаже (аренде) муниципального имущества
	По мере формирования лотов
	КУМИ МО 
«Братский район»
	

	2.5.
	Осуществление муниципального земельного контроля за использованием земельных участков, находящихся на территории МО «Братский район» 
	Постоянно
	КУМИ МО 
«Братский район»
	

	
	Совершенствование организации деятельности по использованию муниципальных средств
	
	
	

	2.6
	Организация проверки использования средств местного бюджета, выделяемых по различным программам, а также субсидий выделяемых из федерального и областного бюджетов 
	Ежегодно
	Финансовое 
управление 
	

	2.7
	Организация проверки порядка заключения и исполнения договоров (контрактов, соглашений), заключаемых для обеспечения нужд муниципальных учреждений 
	Постоянно
	Юридический отдел
	

	2.8
	Мониторинг цен, тарифов на продукцию закупаемую для муниципальных нужд 
	Ежеквартально
	Специалист по 
контролю цен и тарифов 
	

	2.9
	Совершенствование контроля за деятельностью муниципальных унитарных предприятий 

и муниципальных учреждений
	В течение года

	Управление образования, отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию, Комитет по управлению ЖКХ
	


	2.10
	Итоги проведения выездных ревизий муниципальных учреждений Братского района
	Постоянно
	Управление образования, отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию, Комитет по управлению ЖКХ
	

	2.11
	Проведение выборочных проверок организации финансового учета и отчетности в муниципальных учреждениях 

	В течение всего периода
	Финансовое
управление
	

	III. Противодействие коррупции при осуществлении закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	3.1
	Обеспечение контроля за выполнением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 г.                № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"
	Постоянно
	Отдел закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

	

	3.2
	Реализация административного регламента проведения антикоррупционной экспертизы документов (материалов) о проведении конкурса (аукциона) либо о проведенных запросов котировок, запросов предложений при осуществлении закупки у единственного поставщика (исполнителя, подрядчика)
	Постоянно
	Отдел закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

	

	3.3
	Проверка осуществления закупок в соответствии с требованиями федеральных законов и законов субъекта РФ
	Постоянно 
	Юридический 

отдел
	

	3.4
	Анализ практики, выявление недостатков и подготовка предложений по совершенствованию размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд муниципального образования
	Постоянно 
	Отдел закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд

	

	IV. Внедрение антикоррупционных механизмов
в рамках реализации кадровой политики

	4.1
	Анализ функций и полномочий органов  местного самоуправления на предмет выявления «избыточных» и дублирующих функций и полномочий 
	В течение

года
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.2
	Проведение мониторинга выполнения муниципальными служащими обязанностей, ограничений и запретов, установленных действующим законодательством 
	Постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.3
	Разработка и принятие мер по формированию кадрового резерва и замещение вакантных должностей из сформированного кадрового резерва 
	В течение
года
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.4
	Обмен информацией с правоохранительными, надзирающими и контролирующими органами в целях проверки сведений предоставляемых лицами при поступлении на муниципальную службу 
	По мере необходимости
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.5
	Дальнейшее совершенствование системы контроля за соблюдением законодательства о муници​пальной службе, в том числе совершенствование механизма проведения проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой
	Постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.6
	Анализ результатов проверок соблюдения муниципальными служащими ограничений, связанных с муниципальной службой; проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; практики выявления и урегулирования конфликта интересов; привлечения муниципальных служащих к дисциплинарной ответственности
	Ежегодно
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.7
	Совершенствование системы мер, направленных на совершенствование порядка прохождения муниципальной службы и стимулирование добросовестного исполнения обязанностей муниципальной службы на высоком профессиональном уровне
	Постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.8
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих
	Ежегодно
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.9
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнении ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Постоянно
	Отдел муниципальной службы и кадров
	

	4.10
	Проведение обучающих семинаров, совещаний с должностными лицами органов местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции
	1 раз в год
	Юридический отдел, отдел по работе с территориями и ОМС
	

	V. Мероприятия, проводимые при исполнении муниципальных
функций и предоставлении муниципальных услуг

	5.1
	Проведение мониторинга исполнения административных регламентов исполнения муниципальных функций по осуществлению муниципального контроля и административных регламентов предоставления муниципальных услуг. Разработка изменений в административные регламенты по итогам мониторинга, в том числе в связи с изменением законодательства РФ и Правительства Иркутской области
	Постоянно
	Отдел экономического развития и инвестиций
	

	5.2
	Реализация мероприятий по переходу к предоставлению муниципальных услуг в электронной форме в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и планом-графиком перехода на предоставление муниципальных услуг в электронной форме
	2017 г.
	Отдел экономического развития и инвестиций
	

	5.3
	Проведения  мониторинга качества предоставления муниципальных услуг                               
	1 раз в год

	Отдел экономического развития и инвестиций
	

	5.4
	Анализ удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления на основании результатов опросов населения в Информационно-аналитической системе «Живой регион»


	Постоянно
	Отдел экономического развития и инвестиций, Комитет по управлению ЖКХ, Управление образования, отдел по развитию культурной сферы и библиотечному обслуживанию
	

	VI. Взаимодействие с общественностью в ходе реализации
мероприятий по противодействию коррупции

	6.1
	Проведение проверок по жалобам граждан на незаконные действия (бездействие) муниципальных служащих Администрации МО «Братский район», в том числе с целью установления фактов проявления коррупции
	Постоянно
	Руководитель аппарата, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению
	

	6.2
	Мониторинг работы телефона доверия  по фактам коррупции 
	Ежеквартально
	Руководитель 
аппарата
	

	6.3
	Освещение деятельности комиссии, принимаемых решений, направленных на противодействие коррупции в средствах массовой информации, на сайте 
	Постоянно
	Секретарь комиссии по противодействию коррупции
	

	6.4.
	Проведение публичных слушаний в соответствии с законодательством РФ, Иркутской области, нормативными правовыми актами Администрации МО «Братский район»
	По мере необходимости
	Дума Братского района 
(по согласованию)
	

	6.5
	Выявление фактов коррупции путем опроса и анкетирования жителей муниципального образования
	Ежегодно 
	Отдел по работе с территориями и ОМС
	

	VII. Реализация мероприятий по противодействию
коррупции в образовательных учреждениях

	7.1
	Деятельность отдела образования по исключению случаев коррупции при устройстве детей в муниципальные дошкольные учреждения.
	Постоянно
	Управление

образования
	

	7.2
	Исключение коррупционной составляющей при организации и проведении ЕГЭ и ГИА выпускников 9, 11 классов муниципальных образовательных учреждений. 
	
	Управление

образования
	


