Отчет о ходе выполнения территориального трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2012-2014 годы 

за 2014 год
В 2014 году была проведена следующая работа по выполнению Соглашения администрацией МО «Братский район»:
1. В сфере экономической и социальной политики
Сумма затрат на проведение мероприятий по модернизации и подготовке к зиме в 2014 году составила 34,5 млн. руб.

Подготовлены к работе 56 котельных. Заменены 750 м. аварийных участков тепловых сетей, 1050 м. водопроводных (г.Вихоревка, п.Прибрежный, п.Харанжино). Проложены новые глубинные водоводы в с.Большеокинское, п.Кежма, Тэмь общей протяжённостью 450 м.

В п.Прибрежный начаты работы по реконструкции системы теплоснабжения объектов бюджетной сферы, что позволит сэкономить 245 тыс. руб. в год.

Пробурена новая скважина в с.Тэмь, построены новые здания водонапорных башен в п.Турма, д.Прибрежный, с.Тэмь, заменено 2,2 км электрических сетей в п.Озерный. 

В целях повышения качества электроснабжения п.Озерный приобретена новая дизельная электростанция. Ожидаемый размер экономии - 450 тыс. руб. в год.

В Вихоревском МО исполнены шесть контрактов на ремонт вспомогательного оборудования и восстановление инженерных сетей на сумму 12,6 млн. руб. Затраты областного бюджета составят – 11,7 млн.руб., средства г.Вихоревка – 888 тыс.руб.
В 2014г.  проведена работа по переводу части бесхозных дорог протяженностью 41,16 км., по которым осуществляется подвоз учащихся, в муниципальную собственность. 

В 2014 году во всех муниципальных образованиях Братского района создан муниципальный Дорожный фонд, утвержден порядок формирования и использования бюджетных ассигнований муниципального дорожного фонда. 

Фактический объем поступлений платежей в Дорожные Фонды МО «Братский район» составили – 21,9 млн.руб., в том числе  г.Вихоревка – 7,5 млн.руб.

          В целях обеспечения водного сообщения жителей п.Наратай с г.Братском произведен капитальный ремонт причального сооружения. Затраты местного бюджета составляют 669,3 тыс.руб. 

         На территории Братского района установлено 9 цифровых телевизионных станций в населенных пунктах. Услугами сотовой связи охвачено 99 % населенных пунктов района.

В 2014г. для реализации муниципальной программы поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в МО «Братский район» были проведены мероприятия направленные на усиление рыночных позиций и формирование благоприятной внешней среды для развития малого и среднего предпринимательства:
- сельхозпроизводителям была оказана гос. помощь в размере 39,7 млн. руб., в т.ч. федеральный бюджет – 16,5 млн. руб., областной бюджет – 23,2 млн. руб. Субсидии получены на приобретение элитных и оригинальных семян, ядохимикатов, гашение процентной ставки по кредитам, приобретение ГСМ, содержание коров молочного и мясного направления, закуп молока и мяса у населения, приобретение с/х техники и оборудования (лизинг) и др.
- на проведение муниципального конкурса по предоставлению субсидий на поддержку начинающих – гранты начинающим на создание собственного бизнеса было выделено – 1 443 726 рублей, субсидии были предоставлены 5-ти предпринимателям.
- предоставлены субсидии 11-и индивидуальным предпринимателям в целях частичного возмещения транспортных расходов, осуществляющих розничную торговлю и доставку продовольственных товаров в населенные пункты с ограниченными сроками завоза грузов на сумму – 1,7 млн. руб.

2.  В сфере развития трудовых ресурсов и обеспечения занятости населения

  
Официальный уровень  безработицы на 01.01.2015г. составляет – 1,5 %. (на 01.01.2014г. – 1,97%). Количество зарегистрированных безработных составляет – 495 человек.

       Администрация района совместно с Центром занятости населения  Братского района проводит разъяснительную работу среди населения по открытию собственного дела, по трудоустройству безработных граждан на общественные работы, ведутся переговоры по привлечению сельхозинвесторов на территорию района. Оказывается содействие развитию молодежного предпринимательства: 6 безработных граждан в возрасте от 18 до 29 лет приняли участие в семинаре-практикуме «Как составить бизнес-план» 25.11.2014 года, который проходился в г.Братске, семинар вел педагог Иркутского Государственного Университета.
Организация и проведение совместно с ОГУ «ЦЗН» мероприятий по вовлечению в предпринимательскую деятельность безработных граждан - 2 безработных гражданина получили субсидию на открытие собственного дела.
3.  По разделу оплата труда, доходы и уровень жизни населения

В 2014 году администрацией своевременно финансировались  организации бюджетной сферы на выплату заработной платы работникам. Задолженности по заработной плате работникам бюджетной сферы нет. Отчисления во внебюджетные фонды производились в полном объеме. 
За 2014 год размер средней заработной платы педагогическим работникам составил: по общему образованию – 34,5 тыс. руб., по дошкольному образованию – 29,1 тыс. руб., по учреждениям дополнительного образования – 28,7 тыс. руб. Средняя заработная плата работников  муниципальных учреждений культуры района составила 23 тыс. руб. Средняя заработная плата врачей  составила – 54,1 тыс. руб, среднего медицинского персонала – 25,2 тыс. руб. 

В администрации Братского района создана и работает межведомственная комиссия  по мобилизации доходов и оптимизации расходов бюджета. Также представители администрации района принимают участие в работе межведомственной комиссии по урегулированию задолженности в бюджеты всех уровней, межведомственной комиссии по легализации объектов налогообложения при налоговой инспекции. 
4. В сфере охраны труда, экологической безопасности
В учебных учреждениях профессионального образования прошли обучение по охране труда 120 человек (70 работодателей и 50 работников) из организаций Братского района.

В целях соблюдения норм трудового законодательства в области условий и охраны труда в организациях Братского района специалисты администрации Братского района, в рамках своих полномочий, принимали участие в деятельности комиссий, расследующих несчастные случаи на производстве, произошедших в организациях Братского района в 2014г., а также приняли участие в 6 комплексных проверках, проводимых органами государственного надзора и контроля, по фактам нарушений трудового законодательства.

В рамках оказания консультативной и методической помощи работодателям и специалистам по охране труда рассмотрено 162 обращения в администрацию района по вопросам охраны труда, разработаны комплекты документов в области охраны труда, учитывающих специфику предприятий. Проведены 3 межведомственные комиссии по охране труда в Братском районе.
За 2014 год произошло и расследовано 7 несчастных случаев на производстве,  в том числе 4 тяжелых, 3 смертельных несчастных случаев.
Проведен ежегодный конкурс по охране труда в номинации "Лучшая организация работы по охране труда в Братском районе" по итогам 2013 года. На расширенном заседании районной МВК по охране труда руководители победивших организаций награждены ценными подарками за призовые места в конкурсе, инженеры по ОТ награждены благодарственными письмами. 

В 2014 г. по плану проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации МО «Братский район», проверены 3 организации:  две образовательные организации и одно унитарное предприятие. По результатам проверки были выявлены нарушения в области охраны труда и ведения кадрового учета, были составлены акты с указанием выявленных нарушений. Организации устранили нарушения в установленный срок.
По охране окружающей среды в 2014 году проведены следующие мероприятия:

- совместно с Иркутским территориальным отделом Ангаро-Байкальского территориального управления федерального агентства по рыболовству организована и проведена операция «Нерест», включающая в себя комплекс мер по контролю рыбной ловли на нерестовых водоемах.  По результатам проведенных мероприятий составлено административных протоколов 101, наложено штрафа на сумму 313000 рублей, предъявлено иска на сумму 37441 рублей.

- проведено 4 межведомственной комиссии по обороту лома черного и цветного металла на территории Братского района, в ходе мероприятий сотрудниками ОМВД России по Братскому району составлено 4 административных протокола по ст. 14.26 КоАП РФ по факту незаконной транспортировки черного и отходов цветного лома.

- в целях укрепления эффективной экологической политики в Братском районе с 7 апреля по 24 августа проведены «Дни защиты от экологической опасности» и «Двухмесячник по санитарной очистке и благоустройству населенных пунктов».
5. В сфере социальной поддержки населения
В рамках программы «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда» в г.Вихоревка введены в эксплуатацию 10-квартирный и 2-х квартирный дом общей площадью - 970,1 кв.м

По программе «Переселение граждан из жилых помещений в зоне БАМА, признанных непригодными для проживания» введен в эксплуатацию 36 - квартирный жилой дом в п. Зяба площадью – 1896,9  кв.м. 

В 2014 году в рамках программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда» Кежемскому муниципальному образованию выделено из областного бюджета 2,1 млн.руб. на строительство 2-х квартирного жилого дома. Дом будет введен в эксплуатацию  в 2015 году.

В рамках муниципальной программы «Жилье – молодым» на 2008-2019 годы 2 семьи из г.Вихоревка получили свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилья,  на общую сумму 1,1млн. руб.
В течение года проводилась работа с предприятиями и организациями района по согласованию цен (тарифов) на услуги для населения и организаций по холодному водоснабжению, доставке воды автотранспортом и водоотведению. 

В 2014г. выполнялись областные государственные полномочия по расчету субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг и организации предоставления субсидий гражданам, имеющим право на их получение в соответствии с жилищным законодательством.
Очередность  в дошкольные образовательные организации на 01.01.2015 г. составляет  915 детей: г.Вихоревка - 604 ребенка, сельские поселения - 311 детей.
В 2014г. в детских дошкольных учреждениях создано 41 дополнительное место, в том числе: 1 группа на 10 мест в детском саде «Ручеек» п.Прибрежный, за счет организации альтернативных форм в 12 образовательных дошкольных организациях созданы группы кратковременного пребывания детей  - 31 место.
На финансирование летней оздоровительной кампании 2014 года выделено 5,2 млн.руб., в том числе 3,5 млн.руб. – местный бюджет, 1,7 млн.руб. областной бюджет. Организована работа 28  лагерей дневного пребывания, общее количество оздоровленных детей: 991 человек (из них 921 ребенок из малообеспеченных семей).
В целях повышения качества предоставляемых медицинских  услуг и для укрепления кадрового состава за 2014 г. прошли обучение на сертификационных циклах, циклах усовершенствования и первичных специализациях 35 врачей, 105 средних медицинский работников,  17 прочих специалистов. 

В 2014 году в лечебные учреждения района прибыло 4 молодых специалиста – 2 врача-стоматолога (1 – в с.Покосное), 2 врача-терапевта и 6  специалистов со  средним медицинским образованием.

Объем финансирования муниципальной программы «Кадровая политика здравоохранения МО «Братский район» на 2014 - 2016 годы» за счет средств районного бюджета составил 386,3 тыс. рублей, в том числе выплачено подъемное пособие молодым специалистов на сумму – 200 тыс.руб.

Структурными подразделениями администрации Братского района организовано систематическое привлечение молодежи в коллективы самодеятельного художественного творчества, к организации массовых трудовых, культурных и спортивных мероприятий, творческих конкурсов.

В Братском районе разработаны, утверждены Думой и действуют муниципальные программы в сфере здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта и молодежной политики.

В 16 сельских поселениях приняты программы: «Развитие физической культуры и массового спорта в МО»  на 2012- 2015 годы. Основные мероприятия Программы охватывают координацию деятельности по развитию физической культуры, спорта и молодежной политики в поселениях.
В рамках проекта «Народные инициативы» приобретено спортоборудование и спортинвентарь на сумму – 793,4 тыс. руб. (г.Вихоревка, с.Илир, п.Прибрежный).

В целях патриотического и гражданского воспитания  молодежи  проведено  12 районных мероприятий.

В 2014г. отдел молодежной политики, физической культуры и спорта администрации МО «Братский район» занял 1 место в областном конкурсе муниципальных программ по профилактике наркомании и других социально-негативных явлений.
6. В сфере развития социального партнерства

В 2014 год проведена работа по заключению и реализации соглашений о социально-экономическом сотрудничестве с организациями, индивидуальными предпринимателями, ведущими хозяйственную деятельность на территории района.  Количество заключенных соглашений в 2014 году составило 8.  В рамках заключенных в 2014 году соглашений организациями и ИП, согласно действующему законодательству, перечислено налогов на сумму 45,6 млн. рублей. Финансирование социальных мероприятий для нужд района составило 18,5 млн. рублей или 106,4 % от объемов, запланированных на 2014 год. 
 За 2014 год зарегистрировано 27 коллективных договоров и 11 до-полнительных соглашений к действующим коллективным договорам, проведена их экспертиза и подготовлены замечания в части несоответствия принятых обязательств сторон действующему законодательству.  

По состоянию на 01.01.2015г. на 56  предприятиях и учреждениях района различной формы собственности  заключены  коллективные договора,  охватывающие своим действием 7 276 работающих.

Удельный вес работников, охваченных действием коллективных договоров, в процентах от занятых в экономике района составил 39 %.

Наибольшее количество коллективных договоров заключено и зарегистрировано организациями, относящимся к муниципальной и государственной формам собственности (соответственно 74 % и 23 % от общего количества коллективных договоров). Количество заключенных коллективных договоров в организациях частной формы собственности – 2, их удельный вес от общего количества коллективных договоров составляет 3%.

В 2014 году проведено два заседания Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе, на которых рассматривалось 14 вопросов, вынесено 4 решения.

Утвержден План работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2015 год.

Подписано «Территориальное трехстороннее соглашение по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2015-2017 г.г.», которое прошло уведомительную регистрацию в Министерстве труда и занятости Иркутской области за № 253 от 21.01.2015г.
Заместитель мэра Братского района,

координатор территориальной

трехсторонней комиссии в Братском районе                          В.Ц. Гарбовский
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