Отчет о работе Территориальной трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе за 2013 год

27 марта 2012 г. состоялось заседание представителей Объединения работодателей Братского района, Координационного совета профсоюзных организаций Братского района и администрации Братского района,  итогом которого стало создание Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе (далее – Комиссия) и подписание «Территориального трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2012-2014 г.г.».

Комиссия действует на основании Положения о территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе, утвержденного Решением Думы Братского района № 71 от 22.02.2011 года. 

Комиссия осуществляют свою работу в соответствии с планом работы Комиссии на текущий год, формируемым на основе предложений сторон и утверждаемым Координатором Комиссии.

В течение 2013 года были проведены два заседания Комиссии, на которых рассматривались следующие вопросы:
1. О ходе выполнения территориального трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2012-2014 годы.

2. Программа дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда в Иркутской области на 2013 год. Программа содействия занятости населения на 2013 год.

3. Об итогах проведения дополнительной диспансеризации работников организаций Братского района за 2012 год. План на 2013 год.

4. Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в Братском районе в 2013 году.

5. Об обеспечении детей местами в детских дошкольных учреждениях.

6. О мероприятиях по реализации государственной социальной политики в части повышения заработной платы педагогическим работникам, работникам учреждений культуры в Братском районе. 

7. О состоянии условий труда и охраны труда в организациях района.

8. О ходе реализации муниципальной целевой программы  "Жилье молодым" (2008-2019 г.г.)

9. О результатах конкурса по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на поддержку начинающих - гранты начинающим на создание собственного бизнеса.

10. О ходе коллективно-договорного регулирования социально трудовых и связанных с ними отношений.

11. О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

12. Об утверждении плана работы территориальной трёхсторонней комиссии Братского района на 2014 год.

Решили:
1) Для большей информированности работодателей и работников представить данную информацию в форме объявления и разместить на сайте администрации МО «Братский район», а также направить по электронной почте работодателям, входящим в «Объединение работодателей Братского района» и председателям профсоюзов, входящим в «Координационный совет организаций профсоюзов МО «Братский район».
2) Разместить на сайте администрации МО «Братский район» отчет о ходе выполнения территориального трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2012-2014г. за 2012г. 

3) Разослать письма от имени администрации МО «Братский район» руководителям предприятий с предложением о заключении соглашений с администрацией МО «Братский район» о социально-экономическом сотрудничестве.

4) Утвердить план работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2014 год.
Результаты исполнения решений Комиссии за 2013г.

1. Размещены на сайте администрации МО «Братский район»  и отправлены по электронной почте работодателям, входящим в «Объединение работодателей Братского района», объявления для работодателей: 
- обращение к работодателям ОГКУ «Центр занятости населения Братского района»:
1) принять  участие  в  организации  стажировки  выпускников образовательных учреждений всех уровней образования в рамках реализации Ведомственной целевой программы «Организация стажиро​вок выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы в Иркутской области в 2014-2016 годах».
2) стать участником Ведомственной целевой программы «Содействие в трудоустройстве    незанятых инвалидов, многодетных родителей, ро​дителей, воспитывающих детей-инвалидов на оборудованные (осна​щенные) для них рабочие места в Иркутской области» на 2014-2016 го​ды.

- информация по дополнительной диспансеризации МБУЗ «Братская ЦРБ» и МБУЗ «Вихоревская городская больница».

- информация по оздоровлению детей на 2013 год.
- информация в сфере охраны труда.

2. Размещен на сайте администрации МО «Братский район» отчет о ходе выполнения территориального трехстороннего соглашения по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2012-2014г. 
3. Информация о работе Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе опубликована в газете «Братский район».

4. Заключено 8 соглашений о социально-экономическом сотрудничестве между МО "Братский район" и организациями.
5. Утвержден план работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2014 год.

Заместитель мэра Братского района,
координатор территориальной

трехсторонней комиссии в Братском районе                                В.Ц. Гарбовский
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