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Аналитическая справка

о проведенной  работе по социальному партнерству 

МО «Братский район» по состоянию на 01.01.15г.

1. За 2014 год зарегистрировано 27 коллективных договоров и 11 дополнительных соглашений к действующим коллективным договорам, проведена их экспертиза и подготовлены замечания в части несоответствия принятых обязательств сторон действующему законодательству.  

По состоянию на 01.01.2015г. на 56  предприятиях и учреждениях района различной формы собственности  заключены  коллективные договора,  охватывающие своим действием 7 276 работающих.

Удельный вес работников, охваченных действием коллективных договоров, в процентах от занятых в экономике района составил 39 %.

Наибольшее количество коллективных договоров заключено и зарегистрировано организациями, относящимся к муниципальной и государственной формам собственности (соответственно 74 % и 23 % от общего количества коллективных договоров). Количество заключенных коллективных договоров в организациях частной формы собственности – 2, их удельный вес от общего количества коллективных договоров составляет 3%.

2.  В 2014 год проведена работа по заключению и реализации соглашений о социально-экономическом сотрудничестве с организациями, индивидуальными предпринимателями, ведущими хозяйственную деятельность на территории района.  Количество заключенных соглашений в 2014 году составило 8.  В рамках заключенных в 2014 году соглашений организациями и ИП, согласно действующему законодательству, перечислено налогов на сумму 45,6 млн. рублей. Финансирование социальных мероприятий для нужд района составило 18,5 млн. рублей или 106,4 % от объемов, запланированных на 2014 год. 
3. В 2014 году проведено два заседания Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе, на которых рассматривалось 14 вопросов, вынесено 4 решения.
Утвержден План работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2015 год.

Подписано «Территориальное трехстороннее соглашение по регулированию социально-трудовых отношений в Братском районе на 2015-2017 г.г.», которое прошло уведомительную регистрацию в Министерстве труда и занятости Иркутской области за № 253 от 21.01.2015г.

Заместитель мэра 
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